16/08/24, 09:25 SEI/DPU - 7349052 - Edital

DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAQ

DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM FORTALEZA/CE
Rua Costa Barros, n° 1.227 - Bairro Aldeota - CEP 60.160-28 - Fortaleza - CE

EDITAL - DPU-CE/DGP CE - N° 03/2024, DE 14 DE AGOSTO DE 2024.

A Defensoria Publica da Uniao em Fortaleza, nos termos da Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, no uso de suas
atribui¢des delineadas na Lei Complementar n° 80 de 12 de janeiro de 1994, e em observancia a Portaria DPGU n° 408, de 27 de maio
de 2019, torna publica a abertura de inscrigdes relativas a Processo Seletivo Simplificado para formagdo de cadastro de reserva para
estagio remunerado de Direito.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente certame destina-se a selecionar candidatos para cadastro de reserva de estagiarios de Direito da
DPU/Fortaleza, que serdo convocados a medida que surgirem as vagas com o desligamento dos estagiarios atuais, posto que o atual
cadastro ja se encontra praticamente em seu final.

1.2 A aprovagdo ndo gera direito subjetivo a convocagdo, que ocorrera de acordo com a ordem de classificacao,
disponibilidade de horario (no periodo da manha e no periodo da tarde), e em razdo da conveniéncia e necessidade da DPU/Fortaleza.

1.3 O processo seletivo obedecera as normas deste Edital e tera validade por até 6 (seis) meses, a contar da data da
homologagio do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.4 Ficam reservadas aos candidatos negros ou pardos a reserva de 30% das vagas oferecidas nesta selecdo e
participardo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, conforme a Resolu¢do CSDPU n° 173, de 3 de dezembro de 2020,
devendo esses candidatos, no ato da inscrigdo, se autodeclararem negros ou pardos, conforme o quesito de cor ou raga no padrdo
utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

1.5 A duragéo do estagio sera de no maximo quatro semestres letivos, obedecendo o periodo minimo de um semestre,
nos termos do art. 22, VIII da Orientagao Normativa n. 7, de 30/08/2008.

1.6 O tempo de estagio na Defensoria Publica da Unido ¢é considerado servigo publico relevante e pratica forense,
conforme art. 145, §3° da Lei Complementar n® 80/94.

1.7 A remuneracdo mensal dos estagiarios, em bolsa fixada pelo Exmo. Defensor Publico Geral Federal, ¢ de RS
800,00 para jornada de 20 horas semanais, além de auxilio transporte no valor de R$ 8,00 por dia efetivamente estagiado, e o usufruto de
recesso remunerado.

1.8 A carga horéaria a ser cumprida pelo estagiario é de 20 (vinte) horas semanais, nos turnos matutino ou vespertino,
conforme disponibilidade de vagas e respeitado o turno escolar do estagiario.

2 - DAS INSCRICOES:

2.1 As inscrigdes serdo recebidas somente via internet, pelo e-mail estagiodpufortaleza@dpu.def.br da data de
publicagdo do presente edital até as 23h59 do dia 25 DE AGOSTO DE 2024.

2.2 Para realizar sua inscri¢@o, o(a) candidato(a) devera enviar o e-mail com o titulo Sele¢do de Estagiarios da DPU,
anexando copia de documento de identidade com foto, e inserir no corpo do e-mail as seguintes informacdes: a) Nome completo;
b) RG e CPF; ¢) Semestre letivo; d) Instituicdo de ensino; e) Telefone; f) Endereco.

2.3 Nao serdo aceitas inscrigdes de candidatos cursando o ultimo semestre do curso.
2.4 O pedido de inscri¢do implicara aceitacdo, pelo candidato, de todas disposi¢oes e condi¢des deste edital.

2.5 Apenas as primeiras 70 (setenta) inscricdes serdo aceitas, podendo ser finalizado o periodo de inscri¢des antes do
prazo, se completado esse nimero de inscrigdes.

2.6 O candidato ou candidata travesti, transexual ou transgénero que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, e que
ainda nao possui os documentos oficiais retificados com seu nome, podera solicitad-lo no ato da inscri¢do. O candidato nesta situagdo
devera realizar sua inscri¢do informando seu nome civil, ficando ciente de que o nome social sera utilizado em toda comunicagao
publica do processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas e para a devida identificagdo do candidato,
nos termos legais.

3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DA PROVA

3.1 E assegurado o direito de inscrigdo as pessoas com deficiéncia que pretenderem fazer uso da prerrogativa de
reserva de 10% das vagas que lhes é facultada no inciso VIII do art. 37 da CF e no art. 17, § 5° da Lei n® 11.788/2008, ¢ art. 8° da
Portaria DPGU n° 408/2019, desde que a deficiéncia seja compativel com as condi¢des de trabalho exigidas pelo 6rgdo e com as
atribuicdes da fungao.

3.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento especial para realizagdo das provas devera solicita-la no
ato da inscri¢do, indicando claramente quais os recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, tempo extra de prova, etc.). A
solicitagdo sera avaliada pela comissdo do concurso e sera fundamentadamente deferida ou indeferida.

3.3 O candidato pessoa com deficiéncia participard do processo seletivo em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo, a avaliagdo, ao horario de aplicacdo da prova, e as notas minimas exigidas para todos os demais
candidatos.

3.4 Nao serdo considerados como deficiéncia visual os distirbios de acuidade visual passiveis de corre¢do, como
miopia, astigmatismo etc.

https://sei.dpu.def.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co...

13



16/08/24, 09:25 SEI/DPU - 7349052 - Edital

3.5 Poderdo requerer condigdes especiais para realizagdo da prova pessoas sem deficiéncia que, por alguma razao nao
possam participar do certame em igualdade de condi¢des com os demais, a exemplo de lactantes, gestantes, cadeirantes etc.

3.6 Os nomes dos candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia e dos que se autodeclararem negros ou pardos
serdo divulgados em listas especificas e em lista de ampla concorréncia.

4 - DOS REQUISITOS PARA INGRESSAR NO PROGRAMA DE ESTAGIO DA DPU
4.1 Os requisitos para o estudante ingressar no programa de estagio da DPU sdo os seguintes:
a. Ter sido aprovado no processo seletivo com nota igual ou superior a 5,0,

b. Estar entre os 10 (dez) primeiros aprovados;

c. Estar matriculado no Curso de Direito, quando convocado para firmar o termo de compromisso de estagio, ocasiao
em que devera apresentar o historico escolar atualizado e o comprovante de matricula;

d. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e com as concernentes ao servigo militar;

e. Existirem vagas que serdo preenchidas de acordo com a classificagdo obtida;

f. Demonstrar aptidao fisica para realizagdo do estagio, mediante apresentacdo de atestado médico;

g. Apresentar declarag@o de que ndo ¢ servidor titular de cargo ou fungo publica em qualquer esfera do governo;

h. Nao ter sido desligado anteriormente do estagio nesta unidade, por quaisquer dos motivos previstos na Portaria
DPGU n. 408/2019, salvo se o desligamento se deu a pedido do estagiario;

5-DA REALIZACAO DA PROVA

5.1 A prova tera durag@o de 2 (duas) horas e sera realizada as 8h do dia 06 de setembro de 2024 (sexta-feira), no
auditorio da sede da Defensoria Ptblica da Unido no Ceara, na Rua Costa Barros 1227, Aldeota, Fortaleza, CE, consistindo em duas
questdes discursivas subjetivas escolhidas pelo candidato dentre trés opc¢des propostas, de acordo com o conteudo do programa no
Anexo deste edital.

5.2 Nao havera consulta a nenhum tipo de material.

5.3 Sera avaliado:

a) dominio do contetido e demonstragdo de conhecimento técnico-juridico;

b) emprego da lingua portuguesa (acentuagdo grafica, morfossintaxe, propriedade vocabular e estruturagdo textual);
¢) capacidade de argumentagdo, coesdo e coeréncia textual.

6 - DAS DIVULGACOES DE RESULTADOS

6.1 Serdo considerados aprovados para compor o cadastro de reserva os primeiros 10 (dez) colocados, cujos nomes
serdo divulgados até 13 de setembro de 2024.

6.2 Cabera recurso, devendo o candidato comparecer pessoalmente, em horario de expediente, a Divisdo de Gestdo de
Pessoas da DPU/Fortaleza, sendo autorizado a consultar apenas sua propria prova, a fim de elaborar as razdes de seu recurso.

6.3 O recurso devera ser entregue até o segundo dia util apos a divulgac@o do resultado, na portaria da DPU/Fortaleza,
até as 17h, ou pelo e-mail estagiodpufortaleza@gmail.com até as 23h59.

6.4 O resultado final serd divulgado até 20 de setembro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Filippe Augusto dos Santos Nascimento, Gestor de Contrato, em 16/08/2024, as 09:24,
conforme o §2° do art. 10 da Medida Provisodria n°® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.
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ANEXO - CONTEUDO PROGRAMATICO:

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. O principio da dignidade da pessoa humana. 2. O minimo existencial. 3.
Vedagdo de retrocesso. 4. Direitos e garantias fundamentais. 5 Direitos politicos. 6. Organizacdo do Estado. 6.1 Unido. 16.2 Estados
Federados. 6.3 Distrito Federal. 6.4 Municipios. 7. Poder Judiciario. 8. Ministério Publico. 9. Defensoria Publica. 10. Advocacia e da
Advocacia Publica. 11. Controle de constitucionalidade. 12. Remédios constitucionais. 13. Direito a Satde e fornecimento pelo Estado
de medicamentos e tratamentos médicos. 14. Jurisprudéncia do STF. 15. Reforma Tributaria.

PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS DA DEFENSORIA PUBLICA: 1 Acesso & Justica e Direitos Humanos. 1.1
Direito a assisténcia juridica gratuita. 1.1.1 A evolugdo da prestagdo a assisténcia juridica no Brasil. 1.1.2 A Defensoria Publica na
Constitui¢ao da Republica. 1.1.3 O status constitucional da Defensoria Publica. 2 A Defensoria Publica da Unido. 2.1 Lei Complementar
n°® 80/1994 e suas alteragdes. 3. Prerrogativas Processuais da Defensoria Publica.

DIREITO PENAL: 1 Da aplicacdo da lei penal. 1.1 Principios da legalidade e da anterioridade. 1.2 A lei penal no
tempo e no espago. 1.3 O fato tipico e seus elementos. 1.4 Relacdo de causalidade. 1.5 Culpabilidade. 1.6 Superveniéncia de causa
independente. 2 Crime consumado, tentado e impossivel. 2.1 Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. 2.2 Arrependimento
posterior. 2.3 Crime doloso, culposo e preterdoloso. 3 O erro. 3.1 Erro de tipo. 3.2 Erro de proibigdo. 3.3 Erro sobre a pessoa. 4 Coacdo
irresistivel e obediéncia hierarquica. 5 Causas excludentes da ilicitude. 6 Imputabilidade penal. 6.1 Concurso de pessoas. 6.2 Concurso
de crimes. 7 Penas. 7.1 Espécies, cominagdo e aplicacdo. 7.2 Suspensdo condicional da pena. 7.3 Efeitos da condenagio e da
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reabilitacdo. 7.4 Medidas de seguranca. 7.5 Medidas socioeducativas. 8 A¢ao penal publica e privada. 8.1 Extin¢do da punibilidade. 9
Execugdo das penas em espécie. 9.1 Penas privativas de liberdade. 9.2 Regimes. 9.3 Autorizagdes de saida. 9.4 Remigdo e incidentes da
execucdo. 10 Crimes em espécie. 10.1 Crimes contra a vida. 10.2 Lesdes corporais. 10.3 Crimes contra a honra. 10.4 Crimes contra a
liberdade individual. 10.5 Crimes contra o patriménio. 10.6 Crimes contra a fé publica. 10.7 Crimes contra a Administracdo Publica.
10.8 Crimes de abuso de autoridade. 11 Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas. 12 Organizagdo criminosa. 13 Crimes
hediondos. 14 Crimes de tortura. 15 Crimes praticados contra a crianga e o adolescente. 16 Crimes contra a ordem tributaria. 17 Crimes
contra o sistema financeiro. 18 Lavagem de dinheiro. 19 Crimes contra o meio ambiente. 20. Jurisprudéncia do STF e do STJ.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Principios gerais. 1.1 Aplicacdo da lei processual no tempo, no espago e em
relagdo as pessoas. 1.2 Sujeitos da relagdo processual. 1.3 Inquérito policial. 2 Ac¢do penal: conceito, condi¢des, pressupostos
processuais. 2.1 A¢do penal publica. 2.1.1 Titularidade, condi¢des de procedibilidade. 2.1.2 Dentincia: forma e conteudo; recebimento e
rejeicdo. 2.2 A¢do penal privada. 2.2.1 Titularidade. 2.2.2 Queixa. 2.2.3 Renuncia. 2.2.4 Perddo. 2.2.5 Perempgdo. 3 Jurisdigdo. 3.1
Competéncia: critérios de determinagdo e modificagdo. 3.2 Incompeténcia. 3.3 Efeitos. 3.4 Questdes e processos incidentes. 4 Prova:
conceito, principios basicos, objeto, meios, dnus, limitagdes constitucionais das provas, sistemas de apreciagdo. 5 Juiz, Ministério
Publico, acusado e defensor, assistentes e auxiliares da justiga. 6 Prisdo, liberdade provisoria e medidas cautelares alternativas a prisdo. 7
Citagdes e intimagoes. 8 Atos processuais. 8.1 Forma, lugar e tempo dos atos processuais. 8.2 Atos das partes, dos juizes, dos auxiliares
da Justica e de terceiros. 9 Prazos: caracteristicas, principios e contagem. 10 Sentenca. 10.1 Conceito, requisitos, classificacdo,
publicagdo e intimagdo. 10.2 Sentenga absolutoria: providéncias e efeitos. 10.3 Sentenga condenatdria: fundamentagao da pena e efeitos.
11 Coisa julgada. 12 Procedimento comum. 13 Procedimento dos Juizados Especiais Criminais. 14 Nulidades. 15 Recursos em geral:
principios basicos e modalidades. 17 Revisdo criminal. 18 Excec¢des. 19 Habeas corpus. 20 Processo e julgamento dos crimes de
responsabilidade dos funciondrios publicos. 21 Processo e do julgamento dos crimes de tradfico e uso indevido de substincias
entorpecentes ou que determinem dependéncia fisica ou psiquica. 22 Interceptacdo telefonica. 23 Organizagdo criminosa. 24.
Jurisprudéncia do STF e do STJ.

DIREITO CIVIL: 1 Aplicagdo da lei no tempo e no espago; interpretacdo da lei; analogia. 1.1 Principios gerais do
direito e equidade. 2 Pessoas naturais e juridicas. 2.1 Capacidade, domicilio, registro. 3 Bens: conceito e classificagdo. 4 Fatos e atos
juridicos. 4.1 Forma, prova, modalidades, defeitos, nulidade, anulabilidade, inexisténcia, ineficacia e consequéncia. 4.2 Atos ilicitos. 4.3
Prescrigdo. 5. Responsabilidade civil.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Lei n° 13.105/2015 — Novo Cédigo de Processo Civil. 2 Normas processuais
civis. 3 Jurisdigdo. 4 Acdo. 4.1 Conceito, natureza, elementos e caracteristicas. 4.2 Condigdes da agdo. 4.3 Classificacdo. 5 Pressupostos
processuais. 6 Preclusdo. 7 Sujeitos do processo. 7.1 Capacidade processual e postulatoria. 7.2 Deveres das partes e procuradores. 7.3
Procuradores. 7.4 Sucessdo das partes e dos procuradores. 8 Litisconsorcio. 9 Intervencdo de terceiros. 10 Poderes, deveres e
responsabilidade do juiz. 11 Ministério Pablico. 12 Advocacia Publica. 13 Defensoria Publica. 14 Atos processuais. 14.1 Forma dos
atos. 14.2 Tempo e lugar. 14.3 Prazos. 14.4 Comunicagdo dos atos processuais. 14.5 Nulidades. 14.6 Distribuigao e registro. 14.7 Valor
da causa. 15 Tutela provisoria. 16 Processo de conhecimento e do cumprimento de sentenga. 16.1 Procedimento comum. 16.2
Disposi¢des Gerais. 16.3 Petigdo inicial. 16.4 Improcedéncia liminar do pedido. 16.5 Audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo. 16.6
Contestacdo, reconvengdo e revelia. 16.7 Audiéncia de instrugdo e julgamento. 16.8 Providéncias preliminares e de saneamento. 16.9
Julgamento conforme o estado do processo. 16.10 Provas. 16.11 Sentenga e coisa julgada. 16.12 Cumprimento da sentenca. 17
Procedimentos Especiais. 18 Procedimentos de jurisdi¢do voluntaria. 19 Processos de execugdo. 20 Processos nos tribunais e meios de
impugnacdo das decisdes judiciais. 21 Recursos. 21.1 Teoria geral dos recursos. 21.2 Recursos em espécie. 22. Juizados Especiais
Federais.

DIREITOS HUMANOS - 1. Teoria Geral dos Direitos Humanos. 2. Constitui¢do Federal e os Direitos Humanos. 3.
Direitos das Minorias: teoria e espécies.

DIREITO DA SEGURIDADE SOCIAL: 1 Seguridade Social. 1.1 Conceito. 1.2 Evolugao histdrica. 1.3 Principios
da solidariedade, universalidade, seletividade e distributividade. 2 O Regime Geral de Previdéncia Social. 2.1 Os beneficiarios. 2.1.1
Segurado. 2.1.1.1 Perda da condi¢do de segurado. 2.1.1.2 O periodo de graga. 2.1.1.3 O trabalhador rural. 2.1.1.4 O trabalhador
doméstico. 2.1.1.5 O estagidrio. 2.1.2 Dependentes. 2.1.2.1 Relagdes familiares ndo convencionais. 2.1.2.1.1 Relagdes homoafetivas.
2.1.2.1.2 Vinculos conjugais multiplos. 2.1.2.1.3 Os agregados. 2.1.3 Filiagdo e inscrigdo. 2.2 As prestagdes. 2.2.1 Salario-de-beneficio.
2.2.2 Renda mensal. 2.2.3 Reajustamento. 2.3 Os beneficios. 2.3.1 Beneficios urbanos e rurais. 2.3.2 As pensdes especiais. 2.3.3 Salario-
maternidade. 2.3.4 Salario-familia. 2.3.5 Auxilio reclusdo. 2.3.6 Cumulagdo de beneficios. 3 O regime proprio dos servidores civis da
Unido. 24 Assisténcia Social. 25. Jurisprudéncia do STF e do STJ.
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