DPU

DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAQ

NUCLEO REGIONAL DE CAMPINA GRANDE/PB
R. Capitdo Jodo Alves de Lira, 864 - Bairro Prata - CEP 58400-560 - Campina Grande - PB

EDITAL - NR-DPU-CG/GDPC NR DPU CG - N° 3, DE 30 DE JUNHO DE 2025.

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO EM DIREITO NA DEFENSORIA PUBLICA
DA UNIAO EM CAMPINA GRANDE/PB (GRADUACAO)

A DEFENSORA PUBLICA-CHEFE da DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o disposto na Lei
Complementar n° 80, de 12 de janeiro de 1994; na Lei n°® 11.788 de 25 de setembro de 2008 e na Portaria
GABDPGF DPGU n° 408, de 27 de maio de 2019, resolve DECLARAR ABERTO Processo Seletivo
para formacao de cadastro reserva de estagiarios/as de graduacio, da area de Direito, da Defensoria
Publica da Unido em Campina Grande/PB.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital disciplina o processo de selecdo de estudantes graduandos em
Direito interessados/as na realizagdo de estagio remunerado, oferecido pela Defensoria Publica da Unido
em Campina Grande (DPU CGQG).

1.2 A selegdo sera realizada em duas etapas e de acordo com o conteido programatico
previsto no Anexo II.

1* Etapa: Prova objetiva online (carater unicamente eliminatoério);

2? Etapa: Prova subjetiva presencial (carater eliminatorio e classificatorio).

1.3 0 processo seletivo ¢ destinado a formacdo decadastro de reserva para
preenchimento das vagas de estdgio que vierem a surgir, no turno da manha e da tarde, durante o seu
prazo de validade.

1.4 As atividades de estagio, relacionadas as vagas oferecidas a partir deste certame,
poderdo ser desenvolvidas em regime presencial ou hibrido, a depender das necessidades e conveniéncia
da Defensoria Publica da Unido, cabendo aos/as estagiarios/as o 6nus de dispor dos meios tecnologicos
necessarios para a realizacdo de suas atividades regulares quando fora da sede da DPU Campina Grande.

1.5 A carga horaria a ser cumprida pelo/a estagiario/a ¢ de 4 (quatro) horas diarias e 20
(vinte) horas semanais, nos turnos matutino ou vespertino, conforme disponibilidade de vagas e
respeitando o turno escolar do/a estagiario/a, o qual sera definido no momento da convocaciao (apos
aprovacao final neste certame), conforme a necessidade do servico, nos termos da Portaria GABDPGF
DPGU n.° 408/2019.

1.6 Cabera ao/a estagiario/a providenciar e manter estruturas fisica e tecnologica
necessarias e adequadas a realizacdo do trabalho remoto, ndo havendo obrigacdo de a DPU realizar
custeio, ressarcimento ou indenizacdo por eventuais gastos decorrentes da disponibilizacdo dessa
estrutura.

1.7 Quando da execugdo de atividades remotas o/a estagiario/a devera manter-se
disponivel, no horario de trabalho ou conforme acordo com a supervisdo, via telefone, aplicativo de
mensagens instantaneas, e-mail ou mensageiro corporativo.

1.8 A vigéncia do estagio sera fixada a partir do Termo de Compromisso de Estagio -
TCE, pelo periodo minimo de 6 (seis) meses, nos termos do art. 13, da Portaria GABDPGF DPGU n°
408/2019, podendo ser prorrogado por igual periodo, até¢ o limite de 2 (dois) anos, de acordo com o



interesse do 6rgao, conforme previsao da Lei Complementar n.® 80/94 e da Lei n.® 11.788/2008.

1.9 A remuneragdo mensal dos/as estagiarios/as na Defensoria Publica da Unido esta
atualmente fixada em R$ 800,00 (oitocentos reais), para 20 horas semanais de estagio.

1.10 E assegurado ao/a estagiario/a auxilio-transporte no valor de R$ 8,00 (oito reais)
por dia efetivamente estagiado presencialmente; ¢ o usufruto de recesso remunerado, conforme a Portaria
GABDPGF DPGU n° 408/2019.

1.11 Sera contratado, pela entidade intermediadora do estagio, seguro contra acidentes
pessoais em favor dos/as estagiarios/as.

1.12 O processo seletivo terd validade de 6 (seis) meses, contado a partir da
homologacao do resultado final, podendo a critério da Defensoria Publica da Unido em Campina
Grande/PB, ser renovado por igual periodo.

1.13 As publicagdes referentes a este processo seletivo, a exemplo de editais, resultados,
informes e retificacdes, serdo disponibilizadas oficialmente no portal do agente de integracio de estagio
Universidade Patativa do Assaré (UPA): www.universidadepatativa.com.br.

2. DAS INSCRICOES

2.1 A inscrigdo ¢ gratuita e podera ser feita do dia 02/07/2025 até as 23h59 do dia
23/07/2025 (horario de Brasilia), no portal eletronico da Universidade Patativa do Assaré. Antes de
efetuar a inscrigdo, o/a estudante deverd conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

2.2 Durante o processo das inscricdes no sistema da Universidade Patativa, os/as
candidatos/as devem inserir sua documentagao para analise, conforme o item 2.8.

2.3 A pagina de inscri¢ao do presente processo seletivo pode ser encontrada por meio do
seguinte link, que direciona os candidatos na busca do processo seletivo desejado:
https://universidadepatativa.com.br/site/processos-seletivos- __estagio/ - op¢io: ESTAGIO -
PROCESSOS SELETIVOS ESTAGIOS e busca por Defensoria Piiblica da Unido em Campina
Grande/PB.

2.4 Aos candidatos que nunca realizaram cadastros pessoais no sistema da Universidade
Patativa, ao acessar o link das inscrigdes, devera clicar no item “Registrar Novo Membro”, aos
candidatos que ja possuem cadastro no sistema, ao abrir a pagina deste processo seletivo devera clicar no
item “Cadastros/Inscrig¢des” - e realizar sua inscri¢dao no sistema apo0s inserir login com email e senha.

2.5 No ato da inscricdo o/a candidato/a deverd informar dados pessoais e escolares
validos. Caso declare algum dado errado, o/a candidato/a poderd retificar a corre¢do, no periodo de
inscri¢do determinado no item 2.1, por meio de contatos com a UPA: WhatsApp (88) 99348-0756 ou 0800
591 8710, pelo e-mail: dpucampinagrandepb@universidadepatativa.com.br. Apds o término do prazo

para inscri¢des, nao serd realizada nenhuma correcao nos dados declarados pelo/a candidato/a.

2.6 O e-mail do/a candidato/a cadastrado no sistema de provas da UPA, no momento da
inscri¢do, devera ser valido e utilizado em todo o processo seletivo, ou seja, e-mails enviados a partir de
enderecos eletronicos diversos do constante no cadastro serao desconsiderados.

2.7 E necessario que o/a candidato/a cadastre suas informagdes pessoais inserindo o
nome completo constante nas documentagdes apresentadas (RG e outros), devendo observar o disposto no
item 2.9.

2.8 O/A candidato/a devera preencher todos os campos obrigatorios no cadastro do
sistema de provas, realizar a inscricdo neste certame e anexar, em arquivo unico e em formato
PDF (limite de 5 MB), os seguintes documentos (minhas inscri¢des > enviar arquivo):

I - Documento de identificacdo (RG e CPF ou CNH);
IT - Curriculo atualizado (lattes ou vitae),

III - Documento que comprove a condi¢do de académico/a do curso de Direito e indique
expressamente o turno e o periodo cursado atualmente, ou ainda o percentual de horas ja integralizadas
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do curso, conforme os requisitos previstos no item 3.2 deste Edital;

IV - Laudo Médico, apenas para os/as candidatos/as que optarem por concorrer as vagas
para pessoas com deficiéncia, nos termos do item 4.1 deste Edital;

V - Formuléario de Autodeclaragdo, apenas para os/as candidatos/as que optarem por
concorrer as vagas reservadas para pessoas negras (pretos/as ou pardos/as), nos termos do item 4.2 deste
Edital e conforme modelo disponivel no Anexo III;

VI - Comprovagdo de condi¢dao de pessoa indigena, apenas para os/as candidatos/as que
optarem por concorrer as vagas reservadas para pessoas indigenas, nos termos do item 4.3 deste Edital.

2.9 Nos termos da Resolugio CSDPU n° 108/2015, ¢ garantido as pessoas
trans/transexuais o direito de utilizagdo do nome social no momento da inscrigdo, o qual constara em todas
as publicagdes referentes a esta selecdo de estdgio. Nesse caso, o/a candidato/a deverd informar na
inscrigdo o nome constante no documento de identificacao apresentado, e posteriormente encaminhar e-

mail & UPA (dpucampinagrande@universidadepatativa.com.br) solicitando a inclusdo de nome social em

seu cadastro, no periodo de inscri¢ao determinado no Edital.

2.10 O pedido de inscri¢do implicara aceitacdo, pelo/a candidato/a, de todas as normas e
condigdes do Edital, além da leitura, compreensdo e concordancia do Termo de Uso e Politica de
Privacidade da DPU, disponivel em https://www.dpu.def.br/termo-de-uso-e-politica-de-privacidade.

2.11 Sera DESCLASSIFICADO/A do certame o/a candidato/a que descumprir os
subitens abaixo:

a) O/A Candidato/a s6 podera concorrer uma Unica vez, ou seja, se cadastrar em uma
unica vaga, como graduando em Direito, tendo em vista que, as inscricdes em duplicidade estardo indo
contra o que rege este edital e certame, acarretando assim na desclassificacdo do/a candidato/a;

b) Inscri¢des realizadas de outras graduagdes;
¢) Inscrigdes realizadas neste certame por terceiros;
d) De outras localidades, estados e afins que houver realizado a inscrigao;

e) Cadastros realizados no sistema da Universidade Patativa com nome do/a candidato/a
apresentando: nomes ficticios, incompletos, apelidos, numeragdes de celular e outros nomes que nao sejam
o constante na documentacdo pessoal (RG), ex: José da Silva Pereira (correto);

f) O mesmo endereco de email declarado no momento do cadastro deve ser o mesmo em
todo processo seletivo até sua finalizagdo; Nao serd possivel alterar dados pessoais apds encerrado o
processo de inscrigdo (ex.: e- mail, CPF, RG, nome, data de nascimento etc);

g) As informagdes prestadas na inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Universidade Patativa do Assaré¢ do direito de excluir do processo seletivo aquele que nao
preencher os dados de forma completa e correta;

h) Sera indeferida a inscricdo realizada por candidato/a que j& tenha sido
compulsoriamente excluido/a do programa de estagio da DPU;

2.12 A publicacgao da lista de inscritos tem previsao para o dia 29/07/2025.

3.DOS REQUISITOS PARA INGRESSAR NO PROGRAMA DE ESTAGIO DA
DPU EM CAMPINA GRANDE/PB

3.1 Ser aluno/a comprovadamente matriculado/a em curso de graduagcdo em Direito,
mantido por estabelecimento de ensino oficialmente reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), nos
termos do artigo 4° da Portaria GABDPGF DPGU n° 408/2019.

3.2 Estar cursando, ao tempo da inscri¢do, o 4° (quarto) periodo ou periodo superior do
curso de Direito, ou ter integralizado o minimo de 40% (quarenta por cento) da carga horaria total do
referido curso.

3.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e com as concernentes ao servigo militar
(para candidatos do sexo masculino).
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3.4 Demonstrar aptidao fisica para a realizagdo do estdgio, as suas expensas, mediante
apresentacdo de atestado de satide ocupacional, emitido por médico/a do trabalho.

3.5 Nao ser servidor/a publico/a titular de cargo, emprego ou funcdo publica, em
qualquer esfera do governo.

3.6 Nao realizar outro estagio concomitante ao exercido na Defensoria Publica da Unido.

3.7 Dispor de computador com acesso a internet para a realizagdo remota das atividades,
quando em regime remoto ou hibrido, conforme disposi¢des prévias da chefia da DPU Campina Grande e
da Defensoria Publica-Geral da Unido.

3.8 Em se tratando de pessoa que ja teve vinculo de estagio com a Defensoria Publica da
Unido, ndo haver completado o tempo maximo de estdgio permitido na DPU, de 24 (vinte e quatro) meses.

3.9 O/A candidato/a que ndo preencher os requisitos para a contratagdo sera
automaticamente eliminado/a do processo seletivo, procedendo-se a convocacdo do/a candidato/a
imediatamente seguinte na ordem de classificacao.

4. DAS VAGAS RESERVADAS - PCD E COTAS RACIAIS

4.1 Fica assegurada as pessoas com deficiéncia a reserva do percentual de 10% (dez
por cento) das vagas oferecidas na vigéncia deste Edital, conforme a Portaria GABDPGF DPGU n°
408/2019.

4.1.1 Para concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, o/a candidato/a
deverd, no ato da  inscricdo, enviar copia do laudo médico por  e-mail
(dpucampinagrande(@universidadepatativa.com.br), atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencga (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia ou apresentar documento idoneo capaz de comprovar a condigdo de
pessoa com deficiéncia, com validade de até 1 (um) ano.

4.1.2 Apos logar no sistema de provas com senha e email, o candidato devera clicar na
op¢io: “MINHAS INSCRICOES” localizar o botdo “ENVIAR ARQUIVO”, ao clicar neste botdo os

candidatos devem inserir seu Laudo Médico em “dnico arquivo”, com tamanho limite de 5 MB, em
formato PDF e anexar no sistema.

4.1.3 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n°® 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo
Decreto n° 5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n°® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) e na
Lein® 14.126/2021 (visdo monocular).

4.1.4 Nao serao considerados como deficiéncia visual os distarbios de acuidade visual
passiveis de corre¢do, como, por exemplo, miopia, astigmatismo etc.

4.1.5 A qualquer tempo, o/a estagiario/a contratado/a na condigdo de pessoa com
deficiéncia podera ser submetido/a a avaliagdo médica, a cargo da DPU, para comprovagdo no
enquadramento no item 4.1.1.

4.1.6 No caso de ndo constatagao de deficiéncia, o/a candidato/a sera imediatamente
excluido do certame, salvo se tiver atingido a pontuacdo necessdria para figurar na lista geral de
convocagao.

4.1.7 Caso nao haja inscrigdes ou aprovacao de candidatos/as nessa condigdo, as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia serdo revertidas a ampla concorréncia.

4.1.8 Os/as candidatos/as inscritos/as para as vagas reservadas PCD concorrerdo em
igualdade de condi¢des com os/as demais no que concerne ao conteudo e avaliagdo da prova, critérios de
aprovacao e horario do certame, observando-se que a deficiéncia devera ser compativel com as fungdes a
serem desempenhadas pelo/a estagiario/a de Direito.

4.1.9 O candidato com deficiéncia que necessitar de qualquer espécie de condicao
especial para a realizagdo das provas presenciais subjetivas devera solicita-la no ato da inscrigdo, no
momento do seu cadastro optando pelo atendimento especial e marcando a opgao de justificativa do seu



requerimento. A solicitagdo de condi¢des especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade,
razoabilidade e acessibilidade.

4.2 Das vagas que surgirem durante o prazo de validade do processo seletivo, 30%
(trinta por cento) serdo providas por candidatos/as negros/as, na forma do Decreto 9.427/2018 e
Resolugcdao CSDPU n° 173/2020.

4.2.1 Dentro do periodo das inscrigdes € para concorrer as vagas reservadas para pessoas
negras ou pardas, o/a candidato/a devera anexar no sistema da Universidade Patativa o formulério de
autodeclaragdo em Cotas Raciais , constante no Anexo III deste Edital, em formato PDF, devidamente
preenchido e assinado manualmente, conforme quesito de cor ou raga utilizado pela Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

4.2.2 Apoés o preenchimento deverdo anexar este formulario no sistema da UPA, apos se
logar on-line com senha e email, o candidato devera clicar na opg¢io: “MINHAS INSCRICOES” localizar
o botdo “ENVIAR ARQUIVO”, ao clicar neste botdo os candidatos devem inserir seu Formulario de
Autodeclaragdao em “dnico arquivo”, com tamanho limite de 5 MB, em formato PDF e anexar no sistema

4.2.3 Caso o referido formulario ndo seja enviado conforme descrito acima, o/a
candidato/a passara automaticamente a ampla concorréncia.

4.2.4 Formularios de Autodeclaragdo enviados sem o devido preenchimento correto, fora
dos padrdes de configuragdo permitidos, sem a realizagdo do download do documento, redigido de forma
manual, sem constar assinatura, com falhas e ou digitalizados serdo indeferidos de imediato ¢ os
requerentes passam a concorrer na Listagem Geral de Ampla Concorréncia.

4.2.5 A autodeclaracdo terd validade somente para esta selegao.

4.2.6 Os/as candidatos/as que se autodeclararem pretos/as ou pardos/as serdo
entrevistados presencialmente, apos aprovagao final deste processo seletivo e no momento de convocacao
para a vaga, por comissdo especial da DPU Campina Grande/PB, para avaliacdo das autodeclaragdes de
pertencimento a populacdo negra ou parda. A comissdo serd constituida por 3 (trés) pessoas, sendo
confirmada a condi¢@o do candidato autodeclarado/a negro/a por decisdao da maioria simples dos membros
da comissao.

4.2.7 A verificacdo da comissdo se dard em entrevista publica, dela podendo participar
qualquer pessoa interessada, desde que ndo prejudique os trabalhos da comissdo ou interfira no
desempenho do/a candidato/a, vedando-se, assim, qualquer forma de manifestacdo do publico.

4.2.8 Acerca dos critérios de avaliagdo considerados pela comissao:

I - a entrevista realizada pela comissdo especial tera a finalidade especifica e exclusiva
de avaliar o fenotipo dos/as candidatos/as negro/as, sendo expressamente vedado aos membros, na
apreciagdo do critério fenotipico, empregarem técnicas que exponham o/a candidato/a a constrangimento
ou que levem em consideracao elementos métricos ou frenologicos;

IT - serd permitida a banca a elaboracdo de indagagdes, nos termos estabelecidos na
Resolu¢ao CSDPU n° 173/2020, inclusive para fins de registro audiovisual, devendo, porém, antes de as
formular, esclarecer ao/a candidato/a que o critério utilizado pela comissdo ¢ estritamente fenotipico, ndo
influenciando as respostas na apreciacao da banca,;

IIT - em relagdo ao item anterior, apenas serdo permitidos os seguintes questionamentos

pela banca:

a) confirma¢ao do nome do/a candidato/a;

b) a area de estagio para a qual se inscreveu,

c¢) ratificagdo que, quando da inscricdo no concurso, expressamente se autodeclarou
negro/a; e

d) quais as razdes pelas quais o/a candidato/a se autorreconhece como preto/a ou pardo/a.

4.2.9 A auséncia a citada entrevista ou a decisdo que ndo reconheca a condicao de
negro/a, permite que o/a candidato/a siga no certame, mas disputando as vagas da ampla concorréncia,
caso tenha pontuagao para figurar entre os classificados para a concorréncia geral.



4.2.10 O/A candidato/a sera informado/a previamente de eventuais documentos que deva
apresentar na entrevista para instrucao da avaliacdo da comissao.

4.2.11 Caso a comissdo repute pertinente, podera conceder ao/a candidato/a prazo de 2
(dois) dias tuteis para complementar a documentacao apresentada na entrevista, de forma a auxiliar na
manifestagdo final de seus membros.

4.2.12 Ao/A candidato/a reprovado/a pela comissdo de verificagdo oportunizar-se-a
acesso ao seu relatorio de entrevista e, no prazo de 1 (um) dia util apds acesso ao relatério, possibilidade
de recorrer do resultado, exclusivamente por via eletronica, para o e-mail estagiarios.cge(@dpu.def.br.

4.3 Ficam assegurados aos/as candidatos/as indigenas 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas no periodo de validade desse edital, conforme a Resolu¢do CSDPU n° 157, de 5 de margo de
2020.

4.3.1 A condicdo de indigena do/a candidato/a que assim se autodeclarar devera ser
confirmada mediante apresentacdo de ao menos um dos seguintes documentos:

I - declaragdo de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢do de pertencimento étnico,
assinada por, pelo menos, duas liderangas reconhecidas;

II - documento emitido pela Fundagio Nacional do indio - FUNAI que ateste sua
condigao.

4.3.2 Para concorrer as vagas reservadas para pessoas indigenas, o/a candidato/a
devera, no ato da inscrigdo, anexar no sistema da Universidade Patativa as declaragdes constantes no item acima,
seguindo as mesmas orientagdes de envio do item 4.2.2

5. DA PROVA OBJETIVA ONLINE (1* ETAPA)

5.1 A prova objetiva online, de carater unicamente eliminatério, estara disponivel para
realizagao no site da UPA.

5.2 A prova objetiva online sera disponibilizada das 00h00 as 23h59 (horario de
Brasilia) do dia 3 de agosto de 2025 (domingo), conforme cronograma constante do Anexo I do presente
Edital, ndo podendo ser realizada em hipotese alguma apds esta data.

5.3 Para melhor facilitar o acesso, basta clicar neste link que direciona os candidatos na
busca do processo seletivo desejado: https://universidadepatativa.com.br/site/processos-seletivos-estagio/
- opg¢io: ESTAGIO - PROCESSOS SELETIVOS ESTAGIOS e buscar por DEFENSORIA PULICA
DA UNIAO EM CAMPINA GRANDE/PB.

5.4 Ap6s logar no sistema de provas on-line, o candidato deverad selecionar a opcao
“Minhas Inscricoes”, localizar a avaliagdo e clicar no botdo referente ao inicio da prova;

5.5 A prova serd composta por 30 (trinta) questdes de multipla escolha (a,b,c.d), com

apenas uma alternativa correta, valendo, cada questao, 1 (um) ponto, totalizando assim 30 (trinta) pontos

5.6 Neste processo seletivo ndo terd pontuagdes de aprovagdo, as melhores pontuacdes
de acertos sera o requisito de aprovacao na prova objetiva;

5.7 O/A candidato/a terd 3 (tr€s) minutos para responder cada questdo. Caso nao

responda no referido tempo, o sistema gravara a resposta em branco e seguird automaticamente para a
proxima questdo. Apos a conclusdo da questdo ou término do tempo previsto, a questdo ndo podera mais
ser acessada. A desconexao por qualquer motivo acarretara na perda de 1 (uma) questdo. Ao realizar nova
conexao, a questdo ndo sera visualizada novamente e sua resposta sera nula, sem direito a substituicdo da
questao.

5.8 Os candidatos que iniciarem a realizagdo da sua prova objetiva deverdo FINALIZA-
LA, em caso contrario havera a perda das questdes € a mesma ndo sera mais acessada.

5.9 Para salvar as respostas de cada alternativa e ndo perder a questdo os candidatos
devem clicar em “Registrar” e em seguida seguir nas resolugdes das questoes.

5.10 O caderno de questdes nao sera disponibilizado;



5.11 Durante a realizagdo da prova objetiva, o/a candidato ndo podera abrir mais de uma
janela/aba do navegador de internet, tirar o cursor do mouse da tela ou utilizar print de tela, sob pena de ter
a questdo anulada.

5.12 E proibido qualquer tipo de consulta durante a realizagdo da prova, devendo a prova
ser realizada em local silencioso e sem qualquer apoio de materiais ou pessoas.

5.13 Acarretara a eliminacao do/a candidato/a ou anulag¢do da questdo, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas para a realizacdo da prova,
definidas neste Edital ou em instru¢des expressas presentes em qualquer documento referente a este
processo seletivo.

5.14 O candidato que nao realizar a prova objetiva on-line serd automaticamente
eliminado do processo seletivo.

5.15 Recomendagdes antes do inicio da prova objetiva:

a) Certifique-se de sua disponibilidade de tempo para realizar a prova;

b) Procure um local tranquilo e silencioso;

c) Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou
pessoas;

d) Nao abra mais de uma janela/aba do navegador ou print de tela;

e) Acarretara a eliminagdo do candidato ou anulacdao da questao, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas, para a
realizagdo da prova, definidas neste edital ou em outros relativos ao processo seletivo, nos
comunicados, nas instrugdes ao candidato ou naquelas constantes em cada prova.

f) O resultado do processo seletivo sera divulgado no site da UPA conforme
cronograma de datas previsto em Anexo I deste edital;

g ) Caso haja empate na classificagdo final, de dois ou mais candidatos, serad
considerado como unico critério de desempate, pela ordem, critério este unico e padronizados pela
UPA: Maior idade.

h ) Nao serdo fornecidos aos candidatos atestados, certificados ou certidoes
relativas a sua habilitagdo, classificacdo ou a nota adquirida na prova objetiva, assim como ndo sera
disponibilizado ao candidato espelho de prova.

5.16 A elaboragdo e correcdo da prova objetiva online, assim como as tratativas de
eventuais recursos apresentados, estardo sob a responsabilidade da Universidade Patativa do Assaré.

5.17 Serdo_selecionados/as para a 2* Etapa (prova subjetiva presencial) os/as 40
(quarenta) candidatos/as com as melhores notas na prova objetiva.

5.18 Serdao selecionados/as, ainda, os/as candidatos/as que obtiverem a mesma
pontuacao do/a 40° colocado/a, restando eliminados/as todos/as que pontuarem abaixo desse patamar.

5.19 Por decisdo Unica da propria DPU Campina Grande/PB, o quantitativo de
candidatos mencionados nos itens acima aptos a realizarem a prova discursiva na modalidade
presencial, ndo serd motivo de futuros questionamentos por parte dos candidatos, ou seja, os
quantitativos acima mencionados informam que, apenas os candidatos com as melhores pontuacdes
ficam nesta classificagdo e, os demais que ndo constarem na lista serdo desclassificados do certame;

5.20 A desclassificacdo acima mencionada inclui todos os candidatos que atinjam a
média, pelo motivo de que a classificagdo serd com base nas melhores pontuagdes;

5.21 A pontuagao da prova objetiva sera utilizada apenas para o estabelecimento da
nota de corte para o acesso a 2* Ftapa, de forma que a classificagdo final do certame levara em
consideragdo tdo somente a pontuacao da prova subjetiva, conforme os itens 7.1 e 7.7.

6. DA PROVA SUBJETIVA PRESENCIAL (2* ETAPA)

6.1 Serdo convocados/as para realizar a prova subjetiva presencial apenas os/as
candidatos/as que forem aprovados/as na prova objetiva online, em observancia dos itens 5.15 ao 5.17.

6.1 A aplicacdo da prova subjetiva presencial estd prevista para o dia 13/08/2025



(quarta-feira), no auditério do Ministério Publico do Trabalho de Campina Grande, endereco Rua
Vice-Prefeito Antonio de C. Souza, 255 - Estacdo Velha, Campina Grande-PB

6.2 A prova subjetiva valerd 100 (cem) pontos, sendo composta por 2 (duas) questdes,
valendo, cada uma, 50 (cinquenta) pontos.

6.3 Cada questdo subjetiva devera ser respondida em até 50 (cinquenta) linhas, passando
a ser desconsiderado pela banca examinadora o texto que exceder o espago previsto.

6.4 A elaboracdo e corre¢do da prova subjetiva, assim como as tratativas de eventuais
recursos apresentados, estardo sob a responsabilidade da DPU Campina Grande.

6.5 O/a candidato/a devera chegar ao local de prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, portando documento de identidade oficial (RG, CNH, CTPS, Carteira de estagiario da
OAB, etc.) e caneta esferografica de tinta azul ou preta. A partir do horario marcado para o inicio das
provas, nao sera permitida a entrada de qualquer candidato/a nas salas.

6.6 A prova podera ser realizada no tempo maximo de 3 (trés) horas.
6.7 O/a candidato/a s6 podera deixar o local de prova ap6s 1 (uma) hora do inicio.

6.8 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacio
das provas em virtude de afastamento do/a candidato/a da sala de provas.

6.9 Apos ser identificado/a, nenhum candidato/a podera retirar-se da sala de provas sem
autorizagdo ¢ acompanhamento da fiscalizagao.

6.10 E vedado ao/a candidato/a ingressar na sala de prova portando aparelhos eletrénicos
de comunicagdo, sendo permitida apenas a entrada de aparelho celular, desde que esteja desligado e
permanega em envelope disponibilizado pela equipe de aplicagdo.

6.11 E vedada qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os/as candidatos/as
durante a realizag¢do das provas.

6.12 Os/as candidatos/as que terminarem suas provas ndo poderdo utilizar os banheiros
destinados aos/as candidatos/as que ainda estiverem realizando provas.

6.13 A inobservancia das regras supramencionadas poderd levar o/a candidato/a a
eliminagdo do processo seletivo.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1 A classificacao final se dard a partir da pontuacio alcancada na prova subjetiva, que
valera 100 (cem) pontos e contard com 2 (duas) questdes.

7.2 Sera atribuida nota de 0 a 50 (zero a cinquenta) para cada questdo subjetiva, com
base nos seguintes critérios:

. PONTUACAO
CRITERIO MAXIMA
Dominio da norma culta da Lingua Portuguesa (regéncia, concordancia, pontuagao, ortografia e 10,0 pontos

propriedade na utilizagdo dos vocéabulos).

Demonstrag¢do de conhecimento juridico e dominio do contetdo abordado na questdo, sendo
analisada a capacidade argumentativa e o desenvolvimento de ideias (recursos discursivos,

conhecimento da jurisprudéncia e doutrina atuais, forma de abordagem do tema, analise realizada, 15,0 pontos
pertinéncia dos argumentos).

Coesao e coeréncia (relagdes morfossintaticas entre ideias, frases, oragdes, periodos e paragrafos). 5,0 pontos

Observancia dos limites de caracteres estabelecidos para a resposta (até 50 linhas). 5,0 pontos




Adequacao das respostas as fun¢des da DPU, enquanto institui¢do que atua na defesa dos direitos
dos necessitados, firmando-se como instrumento de transformacio social e defesa dos direitos 15,0 pontos
fundamentais, individuais, difusos e coletivos, além de priorizar a atuacdo extrajudicial.

7.3 Nos casos de fuga ao tema, de ndo haver texto ou de identificagdo em local indevido,
o/a candidato/a receberd, automaticamente, nota igual a 0 (zero) na questao.

7.4 Sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensao maxima de 50 linhas.

7.5 Entre candidatos/as com mesma nota, considerando o interesse publico, sera
considerado critério classificatorio o periodo do curso de Direito em que estiverem matriculados/as,
havendo desempate em favor daquele/a que se encontrar mais proximo/a a conclusao do curso.

7.6 Entre candidatos/as com mesma nota e igualmente proximos/as a conclusao do curso,
sera considerado critério classificatério a idade do/a candidato/a, havendo desempate em favor de quem
possuir maior idade.

7.7 Ao final do certame, serd considerado/a aprovado/a aquele/a que alcancar o
minimo de 60 (sessenta) pontos a partir da soma das pontuacdes obtidas das questdes subjetivas.

7.8 Os/as candidatos/as aprovados/as serdo ordenados em listas de classificagdo, de
acordo com a nota final obtida, da maior nota para a menor.

8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E RECURSOS

8.1 O Gabarito Preliminar da prova objetiva online tem divulgacdo prevista para o dia
04/08/2025 (segunda-feira), as publicacdes sdo feitas no site da Universidade Patativa;.

8.2 Serdo admitidos Recursos quanto ao Gabarito ¢ Lista Preliminar da prova objetiva,
que deverdo ser encaminhados eletronicamente no dia 05/08/2025 (terca-feira) para o endereco de email:

dpucampinagrandepb@universidadepatativa.com.br em formulario especifico que devera ser

preenchido e assinado, disponivel para download no site da Universidade Patativa do Assaré;

8.3 O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicacdo do eventual prejuizo,
devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes com citagdes de artigos, legislacdo, paginas de
livros, nomes dos autores, etc., com a juntada, sempre que possivel, de codpia dos comprovantes e, ainda,
exposi¢do de motivos e argumentos.

8.4 Os requerimentos de recursos enviados fora dos padrdes permitidos, ou seja,
enviados apresentando textos desconfigurados, fora das margens legais exigidas pelas Normas da ABNT,
em manuscrito, fora do prazo e de forma ofensiva serdo de imediato indeferidos;

8.5 Nao serdo aceitos recursos por via postal ou fac-simile, ou outro meio ndo previsto
neste edital.

8.6 Serdo rejeitados, também, liminarmente, os recursos enviados fora do prazo indicado
no item 8.2, bem como aqueles que nao contiverem dados necessarios a identificacdo do/a candidato/a ou
for redigido de forma ofensiva.

8.7 Os recursos em face da prova objetiva serdo tratados e analisados pela banca
examinadora da Universidade Patativa do Assaré, da qual cuja decisdo serd irrecorrivel.

8.8 Se do exame de recurso resultar na anulagdo de questao integrante da prova objetiva,
a pontuagdo correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

8.9 A lista de aprovados e eliminados na 1* Etapa serd publicada em ordem alfabética,

conforme os itens do edital. O resultado definitivo da prova objetiva, o gabarito oficial e as respostas aos
recursos serdo publicados no site da Universidade Patativa no dia 08/08/2025.

8.10 O resultado preliminar da prova subjetiva tem divulgacdo prevista para o dia
21/08/2025.
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8.11 Os/as candidatos/as que desejarem recorrer do resultado da prova subjetiva deverdo
fazé-lo até as 23h59 do dia 22/08/2025, por envio de e-mail para o enderego estagiarios.cge@dpu.def.br,

devendo as razdes do recurso serem anexas ao e-mail em arquivo no formato PDF.

8.12 Os recursos em face da prova subjetiva serdo tratados e analisados pela banca
examinadora da DPU Campina Grande, da qual cuja decisdo sera irrecorrivel.

8.13 O resultado final do processo seletivo, apds a corre¢do final dos recursos
eventualmente interpostos, sera divulgado no dia 27/08/2025.

9. DA CONVOCACAO

9.1 A convocagdo se dara conforme necessidade e disponibilizacao de vagas, de acordo
com a ordem de classificacao e a compatibilidade entre o turno da vaga disponivel e a disponibilidade

de horario para estagio informada pelos/as candidatos/as no ato da inscricao.

9.2 Os/as candidatos/as habilitados/as entre os que concorrerem as vagas reservadas
terdo seus nomes publicados em listas a parte.

9.3 Os/as candidatos/as negros/as, indigenas e com deficiéncia concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo na selecao.

9.4 Os/as candidatos/as negros/as, indigenas ¢ com deficiéncia habilitados/as dentro do
numero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas.

9.5 Em caso de desisténcia de candidato/a negro/a, indigena ou com deficiéncia
habilitado/a em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato/a da mesma categoria
posteriormente classificado/a.

9.6 Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos/as negros/as, indigenas ou com
deficiéncia aprovados/as suficientemente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos/as demais candidatos/as aprovados/as,
observada a ordem de classificacao.

9.7 O/a candidato/a aprovado/a que recusar o estagio a época de sua convocagdo, por
qualquer que seja o motivo, podera solicitar final de lista e ser novamente convocado/a, desde que todos/as
os/as candidatos/as habilitados/as ja tenham sido chamados/as e o processo seletivo ainda esteja no prazo
de validade.

9.8 Os/as candidatos/as convocados/as deverdo comparecer a DPU Campina Grande, no
prazo de 1 (um) dia util apds a convocagdo, para apresentar a documentagdo solicitada e comprovar a
satisfacao dos requisitos constantes no item 3 deste Edital.

9.9 O ndo cumprimento do prazo acima acarretard o encaminhamento do/a convocado/a
ao final da lista dos/as aprovados/as, se ja ndo houver sido, convocando-se o/a candidato/a classificado/a
subsequente.

9.10 A convocagao sera com base nos dados informados na formulario de inscricao, de
modo que sera de exclusiva responsabilidade do/a candidato/a a atualizacdo do/os nimero/os de
telefone e endereco de e-mail, em caso de alteracio superveniente.

9.11 Os/as aprovados/as, conforme os itens anteriores, serdo convocados/as de acordo
com as listas de classificacio, na seguinte ordem:
Pessoa com deficiéncia
Ampla concorréncia
Pessoa autodeclarada preta ou parda
Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

AN A I S

Pessoa autodeclarada preta ou parda



7. Ampla concorréncia
Ampla concorréncia

9. Pessoa indigena
10. Pessoa autodeclarada preta ou parda
11.  Ampla concorréncia
12.  Pessoa com deficiéncia
13.  Ampla concorréncia
14. Pessoa autodeclarada preta ou parda
15. Ampla concorréncia
16. Ampla concorréncia
17. Pessoa autodeclarada preta ou parda
18. Ampla concorréncia
19. Ampla concorréncia

20. Pessoa autodeclarada preta ou parda

10 DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Serdo liminarmente indeferidos os pedidos de inscri¢ao que:
I - ndo estiverem instruidos nos termos dos itens anteriores;

IT - prestarem informagdes ou apresentarem documentos falsos;

IIT - forem subscritos por candidatos/as que tenham sido desligados/as anteriormente do
estdgio na DPU por quaisquer dos motivos previstos na Portaria GABDPGF DPGU n° 408/2019, salvo se
o desligamento ocorreu a pedido do/a estagiario/a.

10.2 Os casos omissos ou outros que vierem a surgir serdo resolvidos pelos/as
Defensores/as Publicos/as Federais componentes da banca examinadora.

eil .. | Documento assinado eletronicamente por Emilia de Assis Alcoforado Costa, Defensora Publica-
.;g.n.-.:u.':. LI.‘?'__IY Chefe, em 01/07/2025, as 10:18, conforme o §2° do art. 10 da Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24 de
eletrnica agosto de 2001.

ANEXO 1
CRONOGRAMA

(Horario de Brasilia)



DATA ETAPA/PUBLICACAO

02/07/2025 a 23/07/2025 Inscricoes

28/07/2025 Relacio de inscritos
03/08/2025 Prova objetiva ONLINE
04/08/2025 Gabarito preliminar (prova objetiva)
05/08/2025 Interposicao de recursos ( prova objetiva)
08/08/2025 Resultado definitivo (prova objetiva)

13/08/2025 (14:00h as 17:00h) Prova subjetiva PRESENCIAL
21/08/2025 Resultado preliminar (prova subjetiva)
22/08/2025 Interposicao de recursos (prova subjetiva)
27/08/2025 Resultado final e homologacio

ANEXO II

CONTEUDO PROGRAMATICO DE ESTUDOS:

Direito Constitucional
1. Principios fundamentais.
2. Direitos e garantias fundamentais.

3. Organizagdo do Estado. Da organizagdo politico-administrativa. Da Unido. Dos
Estados Federados. Dos Municipios.

4. Poder Judiciario.

5. Fungdes Essenciais a Justiga. Do Ministério Publico. Da Defensoria Publica. (Lei
Complementar N°. 80/94).

6. Do Sistema Tributario Nacional. Dos Principios Gerais.

Direito Civil e Direito Administrativo

1. Aplicacdo da lei no tempo e no espaco; interpretacao da lei; analogia.
2. Nogoes basicas de Direito Civil Constitucional.

3. Das pessoas, dos bens e dos fatos juridicos.

4. Do direito das obrigagdes. Das modalidades e da transmissdo das obrigagdes. Do
adimplemento, extingdo e inadimplemento das obrigacdes.

5. Responsabilidade civil do Estado e do particular.

6. Do direito das Coisas. Da posse. Dos direitos reais. Da propriedade. Da usucapido.



7. Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92)

8. Desapropriagao

Processo Civil
1. Principios Gerais do Direito Processual Civil.

2. Jurisdicdo: conceito; caracteristicas; objetivo; poderes; principios fundamentais;

espécies e 0rgaos.

3. Competéncia: conceito; classificagdo; critérios determinadores; modificacao; conflito

e declaracdo de incompeténcia.

Federal.

4. Processo de Conhecimento (Livro I do CPC, Titulos I a VIII).
5. Juizados Especiais e Juizados Especiais Federais (Leis 9.099/95 e 10.259/01).

6. Recursos. Apelagdo. Agravo. Embargos de declaragao.

Direito Penal

1. Principios do Direito Penal.

2. Aplicagao da lei penal.

3. Teoria do crime.

4. Concurso de pessoas.

5. Crimes contra o patrimdnio; e Crimes contra a fé publica;

6. Crimes contra a administragao publica.

Direito Processual Penal
1. Principios e Sistemas do Direito Processual Penal.
2. Inquérito Policial e A¢ao Penal.

3. Jurisdicao e Competéncia. Competéncia para o processamento dos crimes da Justica

4. Procedimentos e Juizado Criminal.
5. Provas.
6. Das nulidades.

Direito Previdenciario

1. Principios Constitucionais da Seguridade Social.

2. Beneficiarios do Regime Geral da Previdéncia Social.

3. Qualidade do segurado do RGPS.

4. Periodo de gracga e periodo de caréncia.

5. Beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

6. Da Assisténcia Social (LOAS — Lei 8.742/93, Capitulo [ e IV).



ANEXO III
FORMULARIO DE AUTODECLARACAO — COTAS RACIAIS

Eu, ,
abaixo assinado/a, de nacionalidade , hascido/a em /] , ho
municipio de , estado , estado
civil , residente e domiciliado/a a

CEP n° ,
portador/a da cédula de identidade n° , expedida em /] , orgao expedidor

, declaro, sob as penas da lei, que sou () preto/a () pardo/a. Estou ciente de que, em caso de
falsidade ideologica, ficarei sujeito/a as sangdes prescritas no Codigo Penal* e as demais cominacdes
legais aplicaveis.

Campina Grande, de de 2023.

Assinatura do/a Candidato/a

*O Decreto-Lei n°® 2.848, de 07 de dezembro de 1940 (Codigo Penal), considera como falsidade ideologica - Art.

299: omitir, em documento publico ou particular, declara¢do que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a

verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é

publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.

08141.000069/2025-05 8161999v7



	Edital 3 (8161999)

