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DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO Univorsidade
Avenida Manoel Borba, 640, Empresarial Patativa do Assaré

Progresso, Boa Vista, Recife/PE
DPU - Recife e Jaboatdo dos Guararapes/PE

EDITAL N° 13/2025 - DPU-RECIFE E JABOATAO DOS GUARARAPES/PE

EDITAL DE ABERTURA PARA CADASTRO DE CURRICULOS DE ESTAGIO
REMUNERADO PARA GRADUACAO EM DIREITO NA DEFENSORIA PUBLICA EM
RECIFE E JABOATAO DOS GUARARAPES/PE

A Defensora Publica-Chefe Substituta, no exercicio da chefia da Defensoria Pablica da Unido em
Recife e Jaboatdo dos Guararapes/PE (DPU/RECIFE E JABOATAO DOS GUARARAPES), no uso
de suas atribuicdes, nos termos da Lei Complementar n® 80/1994, da Lei n° 11.788/2008 e da Portaria
GABDPGF n° 408, de 27.05.2019 torna publica a abertura de inscri¢des do I - CADASTRO DE
CURRICULOS PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS(AS) DE GRADUACAO EM DIREITO
DA DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM RECIFE E JABOATAO DOS
GUARARAPES/PE e d4 outras providéncias.

. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecio publica simplificada destina-se 3 FORMACAO DE BANCO DE
CURRICULOS de estudantes de Graduacio em Direito, interessados(as) na realizacdo de estdgio
remunerado na Defensoria Publica da Unido em Recife e Jaboatao dos Guararapes/PE;

1.2 Cabe ao Agente de Integracdo Universidade Patativa orientar os(as) interessados(as) para o
encaminhamento dos Curriculos para o endereco de e-mail da Defensoria Ptblica da Unido em Recife
e Jaboatdao dos Guararapes/PE, com as informagdes para contato, assim como a divulgacdo do
Processo Seletivo por meio de seu site de internet, por e-mails e/ou outros meios que julgar
necessarios;

1.3 O presente processo seletivo € destinado a convocacdo para preenchimento imediato de 03
(trés) vagas e formacao de cadastro reserva, para preenchimento de vagas de estdgio de graduacdo
em Direito durante o seu prazo de validade, nos turnos Matutino ou Vespertino;

1.4 O estigio abrangerd atividades remotas ou presenciais, se for o caso, dentro da carga horaria
estabelecida no contrato e devera ser realizado no Turno Matutino ou Vespertino (a depender da
necessidade do servico);

1.5 Para os Graduandos(as) em Direito: ser académico/a de Direito comprovadamente
matriculados; serdo aceitas as inscri¢des de candidatos matriculados a partir do 4° (quarto) semestre do
curso de Direito, até o 8° (oitavo) semestre, mantidos por estabelecimentos de ensino oficialmente
reconhecidos pelo MEC e, que residam em Recife e Jaboatdo dos Guararapes/PE. A opg¢do pela
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inscricdo independe de abordagem prévia de todo contetido programadtico pelo programa de graduagao
frequentado pelo candidato

1.6 O processo seletivo obedecerd as normas deste Edital e terd validade de 01 (um) ano, a contar
da data da Homologag¢do do Resultado Final, podendo ser prorrogado por até 12 (doze) meses;

1.7 A vigéncia do estigio serd fixada no Termo de Compromisso de Estdgio - TCE, pelo periodo
minimo de 06 (seis) meses, nos termos do §1°, art. 145, da Lei Complementar n° 80/94;

1.8 A duragdo do estdgio serd de no maximo 04 (quatro) semestres letivos, obedecido o periodo
minimo de 01 (um) semestre, nos termos do art. 22, inciso VIII, da Orientacdo Normativa n° 07, de
30/08/2008.

1.9 O tempo de estdgio na Defensoria Publica da Unido € considerado servigo publico relevante e
pratica forense, conforme art. 145, § 3°, da Lei Complementar n° 80/94;

1.10 A remuneracio mensal dos estagidrios na Defensoria Piblica da Unido compreende R$ 800,00
(oitocentos reais), conforme o artigo 10, inciso II, da Portaria GABDPGF DPGU n° 408,de 27 de
maio de 2019.

1.11 Seré contratado, pela entidade intermediadora do estdgio, Seguro contra Acidentes Pessoaisa
favor dos estagiarios.

1.12 Nos termos dos arts. 12 e 13 da Lei n° 11.788/2008, fica assegurado ao estagidrio Auxilio
Transporte no valor de R$ 8,00 (oito reais) por dia efetivamente estagiado e o usufruto de recesso
remunerado.

1.13 A carga hordria a ser cumprida pelo estagidrio € de 20 (vinte) horas semanais, ou seja, 04

(quatro) horas didrias, no turno Matutino ou Vespertino, em carater hibrido (presencial/remoto).
conforme a disponibilidade de vagas e respeitando o turno escolar do estagiario;

1.14 S3o atribui¢des do estagidrio na Defensoria Publica da Unido: elaborar minutas de peti¢des e
pecas processuais nas dreas civeis, criminal, previdencidria, tributdria ou de direitos humanos e tutela
coletiva, relativas aos tramites em primeiro ou segundo grau de jurisdi¢do, minutas de peticdes e pecas
em processos administrativos, minutas de cartas, oficios e memorandos, sob a supervisao do Defensor
Puablico Federal responsdvel; promover a movimentagdo de autos judiciais e administrativos; prover
a instrucdo de autos de processos administrativos de assisténcia juridica e realizar atendimento ao
publico, nos periodos designados para tanto, sob a supervisao do servidor/Defensor Piblico Federal
responsavel.

1.15 As publicacOes referentes a este processo seletivo, como editais, resultados, informes e
retificacOes, serdo publicadas oficialmente no site da Universidade Patativa do Assaré, sendo
responsabilidade do/a candidato/a acompanhar essas publicacoes;

. DA INSCRICAO NO BANCO DE CURRICULOS

2.1 As inscrigoes deverdo ser efetuadas, exclusivamente nos dias: 08 de setembro de 2025 até as
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23:59h do dia 17 de setembro de 2025, do corrente ano, no portal eletronico da Universidade Patativa
do Assaré;

2.2 Para melhor facilitar o acesso basta clicar neste link que direciona os candidatos na busca do
processo seletivo desejado: https://universidadepatativa.com.br/site/processos-seletivos- estagio/ -
opc¢ao: ESTAGIO - PROCESSOS SELETIVOS ESTAGIOS e busca por Defensoria Publica da
Uniao em Recife e Jaboatao dos Guararapes/PE;

2.3 Aos candidatos que nunca realizaram cadastros pessoais em nosso sistema, ao acessar o link das
inscricdes, deverd clicar no item “Registrar Novo Membro”, aos candidatos que ja possuem
cadastros pessoais em nosso sistema, abrindo a pdgina deste processo seletivo devera clicar no item
“Cadastros/Inscricoes” — acessar com login com email e senha e realizar sua inscricdo no certame
desejado;

24 Segue o passo a passo das inscricoes: ao clicar no link das inscri¢des o/a candidato/a serd
direcionado para o sistema da UPA, realizando assim seu cadastro pessoal, apds a confirmacao do
cadastro sem erro o sistema disponibilizard todos os processos seletivos em abertos para inscri¢ao,
cabendo ao candidato ter atencdo e clicar no processo seletivo do Defensoria Pablica da Unido em
Recife e Jaboatao dos Guararapes/PE; O pedido deinscricdo implicard aceitacio, pelo candidato,
de todas as normas e condi¢des do Edital;

2.5 No ato da inscri¢do o(a) candidato(a) deverd informar dados pessoais e escolares validos, caso
declare algum dado errado podera ser corrigido, a exclusao serd realizada e refeita dentrodo periodo
de inscri¢ao determinado no edital, desde que solicite através de ligagao para os contatos: WhatsApp
(88) 99687-1625 - ou 0800 591 8710. Apds o término da inscricdo ndo serd realizada nenhuma
correcdo nos dados declarados pelo(a) candidato(a);

2.6 Uma vez realizada a inscricio eletronica no processo simplificado na forma acima, e ainda
dentro do prazo de inscricoes (08 de setembro de 2025 até as 23:59h do dia 17 de setembro de
2025), os(as) candidatos(as) devem realizar o envio da documentacao abaixo relacionada para o
endereco de email da DPU/RECIFE E JABOATAO DOS GUARARAPES
(dpu.pe@dpu.def.br):

I - Curriculo atualizado, com indicacdo expressa de telefone e e-mail para contato, além das
informacdes constantes do item 2.9 abaixo;

IT - Cépia de documento de identidade oficial com foto: RG ou CNH;
III - Coépia do CPF (caso nao conste no documento oficial com foto);
IV — Cépia do comprovante de residéncia;

V — Comprovante de matricula acompanhado da grade de horérios do semestre de inscricao ou, se
ainda ndo possuir a grade atual, que seja encaminhada a do semestre imediatamente anterior.

VI - Cépia simples do Historico Escolar da Graduagdao em que conste o Coeficiente de Rendimento
(média global) atualizado
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VII - Documentos comprobatdérios para participagdo no programa de Cotas Raciais e Indigenas
(apenas candidatos/as que optem participar do programa);

2.7. Os documentos devem ser enviados nesta ordem e em um unico arquivo, em formato PDF;

2.8. Podera ser exigido do(a) candidato(a), a qualquer tempo, documentos que comprovem as
informagdes constantes no curriculo apresentado;

2.9. No curriculo, os(as) candidato(as) devem especificar as experiéncias profissionais (estdgio,
contrato, ou qualquer outro vinculo), experiéncias de cursos, disponibilidade de turno de segunda-
feira a sexta-feira, etc;

2.10 As informacdes prestadas na ficha de inscri¢do dos cadastros pessoais realizados serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Universidade Patativa do Assaré - UPA do direito de
excluir do processo seletivo aquele que nao preencher os dados de forma completa e correta;

2.11. O candidato que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, conforme Decreto 8.727, de 28de
abril de 2016, e que ainda ndo possui os documentos oficiais retificados com seu nome, podera
solicita-lo no ato da inscri¢ao pelo e-mail: dpu.pe@dpu.def.br dentro do
periodo de inscricdes conforme item 2.1 deste edital;

2.12. Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone
ou fax. A Coordenacgdo de Estiagio da Defensoria Publica da Unido e a UPA reservam- se o direito
de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condicdo que motiva a solicitacdo de
atendimento declarado.

2.13. O candidato nesta situacao devera realizar sua inscri¢ao informando seu nome civil no campo
nome completo, ficando ciente de que o nome social serd utilizado em toda comunicagdopublica do
processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas e para a devida
identificacdo do candidato, nos termos legais.

2.14. A Defensoria Publica da Unido e a Universidade Patativa do Assaré-UPA ndo se
responsabilizam por solicitagdes de inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de
energia elétrica, bem como de outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

2.15. Nao havera cobranga de taxa de inscricdo.

DA INSCRICAO E DAS VAGAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 E assegurado o direito de inscri¢do no concurso as pessoas com deficiéncia que pretenderem
fazer uso da prerrogativa de reserva de 10% das vagas que lhes € facultada no inciso VIII, do art.
37,daCF, enoart. 17, § 5°, daLei n° 11.788/2008, e art. 8°, §° da Portaria DPGU n° 408/2019,desde
que a deficiéncia seja compativel com as condicdes de trabalho exigidas pelo 6rgdo e com as
atribui¢des da funcao.
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3.2 O candidato pessoa com deficiéncia, no ato de inscricio, devera anexar no sistema da
Universidade Patativa, durante o periodo de inscri¢oes, a comprovagao da condi¢ao de deficiéncia
nos termos do disposto no § 1° do art. 2° da lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, anexo da cépia do
Laudo Médico com emissdo no prazo maximo de 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com a perda da funcdo e a expressa referéncia ao c6digo correspondente a
Classificacdo Internacional de Doengas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do médico
responsavel por sua emissdo, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando, também,o nome
do candidato.

3.3 Ap6s logar no sistema de provas com email e senha, o candidato deverd clicar na opcao:
“MINHAS INSCRI(;()ES” localizar o botdo “ENVIAR ARQUIVO”, ao clicar neste botdo os
candidatos devem inserir o Laudo Médico em ‘“‘dnico arquivo”, com tamanho limite de 5 MB, em
formato PDF e anexar no sistema; Caso ndo seja enviada a documentagcdo conforme descrito, o/a
candidato/a passard automaticamente a ampla concorréncia.

3.4 Nao serdo considerados como deficiéncia visual os disttirbios de acuidade visual passiveis de
corre¢do, como, por exemplo, miopia, astigmatismo etc.

3.5 Se nado houver aprovagdo de candidatos com deficiéncia, as vagas serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo.

3.6 Os candidatos que no ato da inscri¢do se declararem com deficiéncia, se aprovados no processo
seletivo, terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte, observada a
respectiva ordem de classificacdo.

3.7 Serdao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto n°® 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreton®
5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno doEspectro
Autista), e as contempladas pelo enunciado da Simula n°® 377 do Superior Tribunal deJustica (STJ):
“O candidato com vis@o monocular tem direito de concorrer, em concurso publico,as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia”.

3.8 O candidato com deficiéncia auditiva, além do laudo médico solicitado no item 3.2. devera
apresentar exame de audiometria tonal recente (no maximo de 12 meses) nas frequéncias 500Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme Art. 5°, § 1°, I, alinea "b", do Decreto n° 5.296, de 02/12/2004.

. DA INSCRICAO E DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS INDIGENAS

4.1 Das vagas que surgirem durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco por cento) para
pessoas indigenas, conforme RESOLUCAO CSDPU N° 157, DE 5 DE MARCO DE 2020.

4.2 Dentro do prazo das instru¢des, a condicdo de Indigena do/a candidato/a que assim se
autodeclare deverd ser confirmada mediante o anexo no sistema da Universidade Patativa de ao menos
um dos seguintes documentos abaixo:

I - Declaracdo de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢do de pertencimento étnico,
5
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assinada por, pelo menos, duas liderangas reconhecidas;
[l - Documento emitido pela Fundacao Nacional do Indio - FUNALI que ateste sua condig¢ao.

[ll- Ap6s logar no sistema de provas com email e senha, o candidato devera clicar na op¢do: “MINHAS
INSCRICC)ES” localizar o botdo “ENVIAR ARQUIVO”, ao clicar neste botdo os candidatos devem
inserir a documenta¢ido em “dnico arquivo”, com tamanho limite de 5 MB, em formato PDF e anexar
no sistema.

4.3. Caso nao seja enviada a documentacdo conforme descrito acima, o/a candidato/a passara
automaticamente a ampla concorréncia.

S. DA INSCRICAO E DAS VAGAS DESTINADAS CANDIDATOS(AS)
AUTODECLARADOS(AS) PRETOS(AS) OU PARDOS(AS)

5.1 Das vagas que surgirem durante o prazo de validade do concurso, 30% (trinta por cento) serao
providas por candidatos/as negros/as, na forma do Decreto 9.427, de 28 de junho de 2018 e
RESOLUCAO CSDPU N° 173, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2020.

5.2 Para concorrer as vagas reservadas a negros/as, o/a candidato/a deverd anexar no sistema da
Universidade Patativa, no ato da inscri¢ao um Formulario de Autodeclara¢ido devidamente preenchido
e assinado manualmente, conforme quesito cor ou racautilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE); e caso ndo seja enviado a autodeclaracdo conforme descrito acima,
o/a candidato/a passard automaticamente a ampla concorréncia. A autodeclaragdo terd validade
somente para esta selecao.

5.3 Ap6s logar no sistema de provas com email e senha, o candidato deverd clicar na opgao:
“MINHAS INSCRI(;()ES” localizar o botdo “ENVIAR ARQUIVO”, ao clicar neste botdo os
candidatos devem inserir o Formulério de Autodeclaragdo em “dnico arquivo”, com tamanho limite
de 5 MB, em formato PDF e anexar no sistema;

5.4. Formularios de Autodeclaracio enviados: sem o devido preenchimento correto conforme
consta no item 5.2, totalmente fora dos padrdes de configuracdo permitidos, sem arealizacao do
download do documento, redigido de forma manual, sem constar assinatura, com falhas e ou
digitalizados serdo indeferidos de imediato e passardo a concorrer na Listagem Geral de Ampla
Concorréncia;

5.5 A autodeclaracdo terd validade somente para esta selecao;

5.6. Os(as) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as) serdao entrevistados(as), em
data a ser divulgada por meio de edital publicado no sitio eletronico da inscricdo (item 2.2 acima),
presencialmente ou por videoconferéncia, por comissio especial da DPU/RECIFE E JABOATAO
DOS GUARARAPES, para avaliacdo das autodeclara¢des de pertencimento a populacdo negra ou
parda, constituida por 03 (trés) pessoas e, confirmada a condicdo do(a) candidato(a)
autodeclarado(a) negro(a) ou pardo(a) por decisdo da maioria simples dos membros da comissdo;

5.7. A verificagdo da comissao se dard em entrevista publica, dela podendo participar qualquer pessoa
interessada, desde que nao prejudique os trabalhos da comiss@o ou interfira no desempenho do(a)
6
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candidato(a), vedando-se, assim, qualquer forma de manifestacao do publico;
5.8. A respeito dos critérios de avaliacao considerados pela comissio:

I - A entrevista realizada pela comiss@o especial terd a finalidade especifica e exclusiva de avaliar o
fendtipo dos(as) candidatos(as) negro(as) e pardos(as), sendo expressamente vedado aos membros, na
apreciacdo do critério fenotipico, empregarem técnicas que exponham o candidato a constrangimento
ou que levem em consideracdo elementos métricos ou frenoldgicos;

IT - Serd permitida a banca a elaboracdo de indagacgdes, nos termos estabelecidos nesta resolugio,
inclusive para fins de registro audiovisual, devendo, porém, antes de as formular, esclarecer ao(2)
candidato(a) que o critério utilizado pela comissdo é estritamente fenotipico, ndo influenciando as
respostas na aprecia¢io da banca;

III - em relag@o ao inciso anterior, apenas serdo permitidos os seguintes questionamentos pela banca:
a) confirmag¢ao do nome do(a) candidato(a);
b) a drea de estdgio para a qual se inscreveu;

c¢) ratificacdo que, quando da inscri¢do no concurso, expressamente se autodeclarou negro(a) ou
pardo(a);

5.9. quais as razdes porque o(a) candidato(a) se autorreconhece como preto(a) ou pardo(a).
5.10. A auséncia a citada entrevista ou a decisdo que ndo reconheca a condi¢c@o de negro(a) ou pardo(a),

permite que o(a) candidato(a) siga no certame, mas disputando entre as vagas da Lista de Ampla
Concorréncia;

5.11. O(A) candidato(a) serd informado(a) previamente de eventuais documentos que deva apresentar
na entrevista para instru¢do da avaliagao da comissao;

5.12. Caso a comissao repute pertinente, poderd conceder ao(a) candidato(a) prazo predefinido em
edital para complementar a documentagdo apresentada na entrevista, de forma a auxiliar na
manifestacdo final de seus membros;

6. DAS INSCRICOES E VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS TRANSEXUAIS, TRAVESTIS
E TRANSGENERO

6.1 Ficam assegurados 2% (dois por cento) das vagas existentes as pessoas Transexuais, Travestis ou
Transgéneros, conforme a Resolu¢do CSDPU n° 222, de 1° de agosto de 2024, e das que vierem a surgir
durante o prazo mencionado no item 2.1;

6.2 Poderao concorrer as vagas reservadas para candidatos/as as pessoas Transexuais, Travestis ou
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Transgéneros aqueles/as que assim o declararem no momento da inscri¢cao do certame;

6.3. As pessoas transexuais, travestis ou transgéneros candidatas/os que optarem pela reserva de vagas
concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a Lista de Ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso;

6.4 Para concorrer as vagas reservadas, o/a candidato/a deverd anexar no sistema da Universidade
Patativa, no ato da inscri¢io um Formuldrio de Autodeclaracdo em Cotas transexuais, travestis ou
transgéneros (em Anexo III neste edital, devidamente preenchido e assinado manualmente e, caso
ndo seja enviado a autodeclaracdo conforme descrito acima, o/a candidato/a passara automaticamente
a ampla concorréncia. A autodeclaragdo terd validade somente para esta selecao;

6.5. As orientacdes de anexos no sistema da Universidade Patativa seguem as mesmas constantes nos
itens anteriores;

6.6 Em caso de desisténcia do concurso pela pessoa trans candidata aprovado/a em vaga reservada, a
vaga serd preenchida pelo/a candidato trans posteriormente classificado/a;

6.7. Na hipétese de nao haver nimero suficiente de candidatos/as trans para ocupar as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos/as demais
candidatos/as aprovados/as;

6.8. Os/as candidatos/as trans poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas as
pessoas negros/as ou indigenas, ou com deficiéncia;

6.9 Os/as candidatos/as autodeclarados/as trans que optarem por disputar vaga especifica serdo
entrevistados/as, em data a ser divulgada por meio de edital publicado no sitio eletronico da inscricao
(item 2.2 acima), presencialmente por comissao especial.

6.10. A comissao especial serd constituida por trés pessoas de notdrio saber na drea, engajamento na
atuacdo em matéria de género e representatividade de género, raca e idade, sendo que pelo menos um/a
dos/as integrantes seja de pessoa trans.

6.11. A entrevista realizada pela comissao especial terd a finalidade especifica e exclusiva de verificar
se a pessoa estard APTA para concorrer a vaga destinada as pessoas trans, verificando fatores que irdo
além da autodeclaragdo, considerando-se esta o primeiro passo para habilitacdo para concorrer a vaga,
mas ndo o unico, onde devem ser considerado aspectos como o reconhecimento social e da vivéncia
enquanto pessoa trans, desafios e impactos da transfobia em sua trajetéria que sejam suficientemente
para reconhecer a necessidade da vaga como medida reparatéria.

6.12. Sera validado o pedido do/a candidato/a autodeclarado/a trans para concorrer a vaga especifica
aquele/a que for tido como apto/a por a0 menos um integrante da comissao especial.

6.13. A auséncia a citada entrevista ou a decisdo que ndo reconheca que a candidatura estd APTA para
a vaga especifica permite que o/a candidato/a siga no certame, mas disputando entre as vagas da ampla
concorréncia, caso tenha pontuagdo para figurar entre os/as classificados/as para a concorréncia geral,
em todas as fases.
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6.14. As entrevistas poderao ser realizadas virtualmente em situa¢des excepcionais tais como casos de
doenca, acidente, entre outros imprevistos.

6.15. A proposta de comissdo especial ndo tem como premissa validar a identidade da pessoa, mas os
aspectos que conferem a necessidade de uma politica afirmativa a partir de suas experiéncias pessoais
e sociais enquanto pessoa trans.

6.16. Na hipétese de fundada suspeita de falsidade na autodeclaragdo de pessoa trans, travesti ou ndao
bindria, deverd ser instaurado procedimento apuratorio, a banca deliberard sobre a manutencao ou nao
da pessoa na referida vaga para a qual havia sido anteriormente aceita;

6.17. Considera-se falsa a autodeclaracdo da pessoa que nao corresponda a sua vivéncia, experiéncias
e/ou reconhecimento social como pessoa trans, travesti ou ndo bindria, para alcancar finalidade diversa
da garantia do direito a cota ou reserva de vaga especifica destinada a essas pessoas.

7. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES E RECURSO

7.1. Os/As estudantes habilitados/as entre os que participarem na condi¢do de cotista terdo seus nomes
publicados em listas a parte e lista geral, observada a sele¢do para a qual concorreram, conforme a
seguir especificado:

a) Estudantes da Ampla Concorréncia;

b) Estudantes Pessoas com Deficiéncia;

c¢) Estudantes Negros/as (pretos/as ou pardos/as);

d) Estudantes Indigenas;

e) Estudantes transexuais, travestis ou transgéneros.

7.1. Apenas serao deferidas as primeiras 80 (oitenta) primeiras inscri¢des, neste total incluindo a ampla
concorréncia e cotas, podendo ser finalizado o periodo de inscri¢des antes do prazo se completado esse
nimero total de inscri¢des estipulado.

7.2. Tera sua inscricao indeferida o/a candidato/a que:
a) Nao enviar a documentagdo comprobatdria conforme item 2.6 acima;
b) Nio residir em Recife e Jaboatdo dos Guararapes/PE, sede da DPU;

c) Efetuar inscricdo apdés as 80 (oitenta) primeiras inscricdes, conforme cldusula de barreira
estabelecida no item 7.1 acima.

7.3. A Relac¢ao de Inscritos deferidos e indeferidos apos a verificacdo das inscricoes no sistema
sera publicada no site no dia 19 de setembro de 2025;

7.4. Os/as interessados/as poderdo interpor recurso contra o indeferimento de inscricao no periodo de
22 de setembro de 2025 até as 23h59min do dia 23 de setembro de 2025, encaminhando suas
razdes, nao superior a uma lauda e com identificacdo apenas do CPF, para o email: dpu.pe

9
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@dpu.def.br.

7.5. Os requerimentos de recursos enviados fora dos padrdes permitidos, ou seja, enviados presentando
textos desconfigurados, fora das margens legais exigidas pelas Normas da ABNT, em manuscrito, fora
do prazo e de forma ofensiva serdo de imediato indeferidos;

7.6. Nao serdo aceitos recursos por via postal, fax, pessoalmente, ou outro meio ndo previsto neste
edital.

7.7. O resultado definitivo das inscricoes deferidas sera publicado no dia 26 de setembro de 2025.

8. DA ANALISE AVALIATIVA E DA CONVOCACAO

8.1. A andlise avaliativa serd realizada pelo/a Defensor/a do respectivo oficio demandante ou
Supervisor/a do Nicleo Tematico no qual ja existem as vagas de provimento imediato e nos quais
vier a surgir novas vagas. Com base no presente BANCO DE CURRICULOS, este/a realizari a
convocagio.

8.2. O recebimento dos curriculos na Defensoria Piblica da Unido em RECIFE E JABOATAO DOS
GUARARAPES nio implicard necessariamente em aprovacao e contratacdo. Por se tratar de Processo
Seletivo Simplificado, apds andlise preliminar dos curriculos, pelo/a Defensor/a Publico/a Federal
demandante ou Supervisor/a do Nucleo Tematico, lotado na DPU de RECIFE E JABOATAO DOS
GUARARAPES, poder4, caso entenda necessario, convocar o/a candidato/a pré selecionado/a para a
realizacdo de entrevista e/ou envio de redagdo com tema a ser definido pelo Defensor/a.

8.3. Na andlise curricular e eventual entrevista/redacao, serdao verificados, dentre outros aspectos:
a) Dominio da lingua portuguesa;
b) Estdgio na 4rea juridica e na area ndo juridica durante a graduacao;
c) Participacdo em programa de monitoria durante a graduagao;
d) Artigos, pesquisas ou outro trabalho académico publicados;

e) Participacdo em programa de iniciagdo cientifica ou de grupo de estudos durante ou depois
da graduacdo;

f) Experiéncias de atuacdo na drea da Defensoria Publica;
g) Conhecimentos juridicos especificos da drea da Defensoria Piblica da Unido ;

h) Adequagdo do perfil profissional, sensibilidade e empatia em relagdo a tematicas
concernentes ao publico atendido pela Defensoria Piblica da Unido;

8.4. O/A defensor/a publico/a demandante ou Supervisor/a do Nucleo Tematico observard, dentro do
banco de curriculos formado com as inscri¢des deferidas, a seguinte ordem de convocacido segundo
matriz de vagas existentes e que surgirem: 1* vaga — AC (ampla concorréncia), 2* vaga — PP (pretos/as
ou pardos/as), 3* vaga - AC, 4* vaga — PcD (necessidades especiais), 5* vaga - PP, 6* vaga - AC, 7

vaga — PI (indigenas), 8" vaga - PP, 9* vaga — AC, 10® vaga — PTTT (transexuais, travestis ou
10
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transgéneros), 11* vaga — PP, 12° vaga - AC, 13* vaga — PcD, 14* vaga — PP, 15° vaga — AC, 16* - AC, 17*
vaga — PP, 18 vaga — AC, 19° vaga — AC, 20° vaga - AC, e assim sucessivamente.

8.5. As convocacoes dos/as candidatos/as, de acordo com a existéncia de vagas dar-se-ao através
de contato através de: e-mail, contato telefonico, conforme informacoes constantes na ficha de
inscricao. Uma vez convocados, de acordo com as vagas existentes, os candidatos terdo prazo de até
01 (um) dia util para declarar se possuem interesse na realiza¢do do estagio. Se positiva adeclaracgao,
serd requerida a contrata¢do ao Defensor Publico Geral da Unido;

8.6. Os candidatos aprovados que recusarem o estigio a época de sua primeira convocacao,
solicitando final de lista, poderdo ser novamente convocados, desde que todos os candidatos
habilitados ja tenham sido chamados e o processo seletivo ainda esteja no prazo de validade;

8.7. Ao ser convocado, o estudante classificado deve apresentar a DPU declaracdo de escolaridade
recente, emitida pela institui¢do de ensino;
9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. E responsabilidade exclusiva do candidato informar a Defensoria Piblica da Unido qualquer

alterac@o em seu endereco ou telefone. Em caso de alteragdo, o/a candidato/a deverd encaminhar email
para a DPU/RECIFE E JABOATAO DOS GUARARAPES (dpu.pe @dpu.def.br).

9.2 As convocagdes dos aprovados, de acordo com a existéncia de vaga e com sua classificacao, dar-
se-do por meio de contato pessoal via telefone e/ou e-mail, conforme informagdes constantes na ficha
de inscri¢@o online, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizados seus dados,
endereco, telefone e e-mail na Coordenagdo de Estdgioda Universidade Patativa do Assaré;

9.3. A Secretaria de Gestao de Pessoas manterd cadastro de todos os(as) estagidrios(as) da Defensoria
Publica da Unido que ingressarem na carreira pelo sistema de cotas, para fim exclusivo de avalia¢do da
eficacia da adocao da acao afirmativa.

9.4. A comprovagdo dos requisitos indispensdveis ao inicio das atividades serd exigida apds a
realizag¢do do certame, por ocasido da celebracdo do contrato de estdgio com o candidato aprovado.

9.5. Os comunicados e as demais informagdes relativas ao certame serdo publicados no site daUPA
(www.universidadepatativa.com.br)e no site da Defensoria Publica da Unido em Recife e Jaboatio
dos Guararapes/PE.

9.6. Mais informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone WhatsApp: (88)99687-1625 ¢
pelo 0800 591 8710;

9.7. A simples inscri¢@o no presente Processo Seletivo autoriza a UPA e a Defensoria Publica daUnido
em Recife e Jaboatao dos Guararapes/PE a utilizar-se dos dados inseridos ou transferi-los, mantendo-
se a mesma finalidade para as quais foram fornecidos.

9.8. Todas as datas mencionadas no presente edital sdo datas provaveis e poderdo sofrer alteracdes,

11
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mediante publicagdo no sitio eletronico do certame.

9.9. A Comissdo para o presente Processo Seletivo para a Contratagdo de Estagidrios de Direito da
DPU/RECIFE E JABOATAO DOS GUARARAPES serd composta pelos Defensores Piiblicos
Federais: Dra. Marilia Silva Ribeiro de Lima Milfont, Dra. Carolina Cicco do Nascimento e Dr.
Ricardo Russell Brandio Cavalcanti, presidida pela primeira, além dos Servidores Publicos Federais
Sra. Camila Falcdo D Azevedo Ramos e Sr. Fldvio Pereira Pedroza.

9.10 A comissdo compete promover a andlise avaliativa dos curriculos, a corre¢do de eventual prova
de redacdo, atribuir as notas, avaliar os recursos e dirimir quaisquer outras questdes surgidas no
decorrer do processo de selecao.

9.11 Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

9.12. Os casos omissos serdo solucionados pela Defensoria Piblica da Unido em Recife e Jaboatdo dos
Guararapes/PE e pela Universidade Patativa do Assaré — UPA.

9.13. Este edital entra em vigor na data de sua publicag@o.

Recife e Jaboatdao dos Guararapes/PE, 05 de setembro de 2025.

AAAAAAAAAAAAAAAAA

A conformidade com a de ser verificada em

http://serpro.gov.br/a:

@ serpPrO

MARILIA SILVA RIBEIRO DE LIMA MILFONT
Defensora Publica-Chefe Substituta

no exercicio da chefia

Presidente da Comissdo Examinadora
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ANEXO - I

DO CRONOGRAMA DE DATAS

CADASTRO DE CURRICULOS DE ESTAGIO REMUNERADO PARA GRADUACAO
EM DIREITO NA DEFENSORIA PUBLICA EM RECIFE E JABOATAO DOS
GUARARAPES/PE

ETAPA DATA (previsao)

Periodo de inscrigdes no site Dias: 08/09/2025 até as 23:59hs do
dia: 17/09/2025

Publicacdo da Relacdo de Inscritos Deferidos e Indeferidos no site[Dia 19/09/2025

Recurso contra o Indeferimento de inscri¢des De 22/09/2025 até as
23h59min do dia 23/09/2025

Publicacdo do resultado definitivo das inscri¢des Dia 26/09/2025

Procedimento de  Heteroindentificagdio =~ das  pessoas |A definir em edital a ser

autodeclaradas negras publicado

Procedimento de Heteroindentificacdo das pessoas A definir em edital a ser
autodeclaradas transexuais, travestis ou transgéneros publicado

Andlise avaliativa do banco de curriculos Durante toda a vigéncia do

seletivo simplificado

Entrevista e/ou Redagdo A critério do defensor/a publico
demandante ou supervisor/a do
Nucleo Tematico, conforme
matriz de vagas que surgirem.
O/a candidato/a pré-
selecionado sera contatado/a.
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ANEXO - IT

FORMULARIO DE AU:I‘ODECLARACAQ EM COTAS RACIAIS - PRETOS OU PARDOS
CADASTRO DE CURRICULOS DE ESTAGIO REMUNERADO PARA GRADUACAO EM
DIREITO NA DEFENSORIA PUBLICA EM RECIFE E JABOATAO DOS GUARARAPES/PE

Eu, , carteira de
Identidade (RG) n° inscrito (a) no CPF sob o n° ,
estudante do curso de ;matriculado na Instituicdo de Ensino

, faco a presente autodeclaracao
para fins de concorrer as vagas reservadas a candidatos negros do PROCESSO SIMPLIFICADO
PARA CADASTRO DE CURRICULOS DE ESTAGIO REMUNERADO PARA GRADUACAO EM
DIREITO NA DEFENSORIA PUBLICA EM RECIFE E JABOATAO DOS GUARARAPES/PE,
conforme estabelecido no Edital n° 13/2025, e nos termos do Decreto n°® 9.427/2018, e na Resoluc¢do
CSDPU n° 173, de 3 de dezembro de 2020, de acordo com a especificacdo assinalada a seguir:

() preto(a)
() pardo(a)

(*OBS: O quesito cor ou raga serd avaliado de acordo com os termos utilizados pelaFundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE).

Declaro ainda que a presente autodeclaracdo se encontra sujeita a procedimento de
heteroidentificacao, conforme os termos do edital de abertura.

Declaro, também, ainda, estar ciente do disposto no pardgrafo tnico do art. 2° do Decreto n°® 9.427/2018,
especificamente quanto a possibilidade legal do desligamento antecipado do estdgio na hipétese de ser
constatada, a qualquer tempo, a ndo veracidade desta declaragdo.

Por fim, a titulo de informacao suplementar ao ja declarado, aviso a UniversidadePatativa do Assaré
que:

() participo do Programa de Cota Racial na Instituicao de Ensino que estoumatriculado.

() ndo participo do Programa de Cota Racial na Instituicdo de Ensino que estoumatriculado.

Local , de de 2025.

Assinatura em manuscrito:
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ANEXO III - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO EM
COTAS DE TRAVESTI, TRANSEXUAL OU TRANSGENERO

- CADASTRO DE CURRICULOS DE ESTAGIO REMUNERADO PARA GRADUACAO EM
DIREITO NA DEFENSORIA PUBLICA EM RECIFE E JABOATAO DOS GUARARAPES/PE

Eu, , carteira de
Identidade (RG) n° inscrito (a) no CPF sob o n° ,
estudante do curso de

,matriculado na Instituicao de Ensino

, faco a presente autodeclaracio
para fins de concorrer as vagas reservadas a candidatos trans (travesti, transexual ou transgénero) do
PROCESSO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE CURRICULOS DE ESTAGIO
REMUNERADO PARA GRADUACAO EM DIREITO NA DEFENSORIA PUBLICA EM RECIFE
E JABOATAO DOS GUARARAPES/PE, conforme estabelecido no Edital n® 13/2025, e nos termos da

Resolucdo CSDPU n° 222, de 1° de agosto de 2024, aqui declarando que ndo me identifico com o género que me

foi atribuido quando do meu nascimento e que vivo abertamente minha condi¢do.

Declaro, ainda, estar ciente do disposto no art. 10° da Resolugd@o n® 222/2024, especificamente na hipdtese
de fundada suspeita de falsidade na autodeclaracdo de pessoa trans, travesti ou ndo bindria, onde serd
instaurado procedimento apuratério com o 6rgao de uma nova comissdo especial nos mesmos moldes do
procedimento inicial, onde a banca deliberard sobre a manuten¢do ou ndo da pessoa na referida vaga para a
qual havia sido anteriormente aceita.

Declaro, também, que a presente autodeclaracio se encontra sujeita a procedimento de heteroidentificacao,
conforme os termos do edital de abertura.

Outrossim, solicito que o primeiro nome utilizado no preenchimento deste documento € o que deve ser
utilizado, ainda que distinto de meu registro civil, para qualquer forma de identificacdo de minha pessoa
neste processo seletivo e em todos os demais atos administrativos com a Defensoria Publica da Unido em
Recife e Jaboatdo dos Guararapes/PE.

Local s de de 2025.

Assinatura em manuscrito:
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