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DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO

NUCLEO REGIONAL DA DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM JOAO PESSOA/PB
Av. Epitacio Pessoa, 2020 - Expedicionarios - CEP 58041-006 - Jodo Pessoa - PB

EDITAL N° 01/2026

PROCESSO SELETIVO DE ESTAG~IO NAO O!BRIGAT()RIO EM DIREITO NA
DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM JOAO PESSOA/PB (GRADUACAO)

A Defensora Publica-Chefe da Defensoria Publica da Unido em Joao Pessoa/PB, no uso de suas atribuigdes
delineadas na Lei Complementar n° 80, de 12 de janeiro de 1994, e em observancia a Portaria GABDPGF
DPGU n° 408, de 27 de maio de 2019, a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, a Instru¢cao Normativa
n°® 213, de 17 de dezembro de 2019, do Ministério da Economia, a Resolucao CSDPU n° 157, de 5 de margo
de 2020, e a Resolucao CSDPU n° 173, de 03 de Dezembro de 2020, torna publica a abertura de inscrigdes,
para submissao as provas atinentes ao Edital 01/2026 - Processo Seletivo para Estagio Remunerado para
Graduacao em Direito na Defensoria Publica da Unido em Joao Pessoa/PB, nos termos seguintes e da
outras providéncias:

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1 A presente selecdo publica destina-se a formacao de cadastro de reserva de estudantes de graduacao
em Direito interessados na realizacdo de estagio remunerado na Defensoria Publica da Unido em Joao
Pessoa/PB;

1.2 A vigéncia do estagio sera fixada no Termo de Compromisso de Estagio - TCE, com duragdo minima
de 1 (um) semestre, podendo ser prorrogado, mediante interesse das partes, até o limite de 02 (dois) anos;

1.3 Somente poderao integrar o programa de estagio da DPU Joao Pessoa/PB os estudantes de graduacao
em Direito de instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao — MEC;

1.4 Sera observado o cumprimento de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 04(quatro) horas diarias
respectivamente, sem prejuizo das atividades discentes;

1.5 Os estagiarios fardo jus a uma bolsa mensal remuneratoria, atualmente no valor de R$ 800,00
(oitocentos reais), para estudantes de Nivel Superior em Direito;

1.6 Sera contratado, pela entidade intermediadora do estagio, Seguro contra Acidentes Pessoais em favor
dos estagiarios;

1.7 Nos termos do art. 2° da Portaria n® 25, de 23 de janeiro de 2015, ¢ assegurado ao estagiario auxilio-
transporte no valor de RS 8,00 (oito reais) por dia efetivamente estagiado;

1.8 DOS REQUISITOS PARA INGRESSAR NO PROGRAMA DE ESTAGIO DA DPU:

1.8.1. Os requisitos para o estudante de Direito ingressar no Programa de Estagio da Defensoria
Publica da Unido sdo, nos termos, da Portaria DPGU no 24, de 22 de janeiro de 2015, os seguintes:

a. ter sido aprovado no processo seletivo on-line;

b. o candidato devera estar cursando no minimo o 4° e no maximo o 6° periodo do curso de
Direito, ou etapa equivalente, mantido por estabelecimento reconhecido pelo Ministério
da Educacao - MEC; quando convocado para firmar o Termo de Compromisso de Estagio
- TCE, ocasido em que devera apresentar o Historico Escolar atualizado e comprovante de



matricula;
c. estar em dia com as obrigagdes eleitorais € com as concernentes ao servigo militar;

d. existéncia de vagas, que serdo preenchidas de acordo com a classificagdo obtida;

e. Na data de inicio do estagio, o(a) estudante deve ter idade minima de 16 (dezesseis) anos
completos, conforme previsto no § 5° do Art. 7° da Resolugdo n. 1 do CNE/CEB, de 21 de
janeiro de 2004 (Conselho Nacional de Educagdo).

f. apresentar declaragdo de que ndo ¢ servidor titular de cargo ou fun¢do publica em
qualquer esfera de governo;

g. ndo realizar estagio além do exercido na Defensoria Publica da Unido, exceto pessoa com
deficiéncia, conforme Art. 11 da Lei 11.788/08;

h. Sera contratado, pela entidade intermediadora do estagio, Seguro contra Acidentes Pessoais
em favor dos(as) estagidrios(as);

i. Conforme capitulo X, art. 32 da Portaria n° 24, de 22 de janeiro de 2015, o(a) estagidrio(a)
tera direito a recesso de 30 (trinta) dias, sem prejuizo do pagamento da bolsa, a cada ano
completo de estagio;

j. Parte do recesso a que se refere o item 1.9 sera obrigatoriamente concedido no periodo do
recesso forense, que vai do dia 20/12 ao dia 06/01;

k. As vagas que surgirem na Defensoria Publica da Unido em Jodo Pessoa/PB apos a
homologac¢ao do resultado final deste certame e que venham a ensejar suprimento serao para
estagio presencial, a ser vivenciado na sede da Defensoria Publica da Unido em Joao
Pessoa/PB, localizada na Av. Presidente Epitacio Pessoa, n° 2020;

1. A vigéncia do estagio serd fixada no Termo de Compromisso de Estagio - TCE, pelo periodo
de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, até o prazo de 02 (dois
anos), previsto no paragrafo 1° do art. 145 da Lei Complementar no 80/94;

1.9 Conforme art. 17, § 5° da Lei no 11.788 de 25 de setembro de 2008, 10% (dez por cento) das vagas
serdo reservadas para candidatos(as) com deficiéncia — PCD;

1.9.1 O candidato com deficiéncia devera concorrer em condi¢ao de igualdade com os(as) demais
candidatos(as), de acordo com a legislacao aplicavel;

1.9.2 O/A candidato/a com deficiéncia que optar por concorrer as vagas reservadas, devera anexar no
sistema da Universidade Patativa a copia do Laudo Médico emitido no prazo maximo de 12 (doze)
meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com perda da fungdoe a expressa referéncia
ao codigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas (CID), assinatura e carimbo
contendo o CRM do médico responsavel pela emissao;

1.9.3 Apos logar no sistema de provas com email e senha, o candidato devera clicar na opcgao:
“MINHAS INSCRICOES” localizar o botdao “ENVIAR ARQUIVO”, ao clicar neste botdo os
candidatos devem inserir o Laudo Médico em “dnico arquivo”, com tamanho limite de 5 MB, em
formato PDF ¢ anexar no sistema;

1.9.4 Nao sendo comprovada a situagdo descrita acima, o(a) candidato(a) perdera o direito a ser
admitido para as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia, tendo sua inscri¢do
considerada somente para as vagas de ampla concorréncia;

1.9.5 Os nomes dos(as) candidatos(as) que se declararem pessoas com deficiéncia serdo divulgados
apenas em Lista Especifica apds a comprovacido exigida no item 1.9.2, sendo-lhes assegurado
igualdade de condigdes comos(as) demais candidatos(as) no que se refere a forma de avaliagao;

1.9.6 A vigéncia do contrato de estagiario com deficiéncia podera ser prorrogada até a data de conclusdo
do respectivo curso superior.



1.10 Ficam reservadas aos negros ou pardos 30% das vagas oferecidas nesta sele¢do, os quais participardo
em igualdade de condi¢des com os(as) demais candidatos(as), conforme RESOLUCAO CSDPU N° 173,
DE 03 DE DEZEMBRO DE 2020;

1.11 O processo de Heteroidentificacdo em Cotas Raciais serd realizado pela DPU Jodo Pessoa/PB;

1.12 Para concorrer as vagas reservadas a negros/as, o/a candidato/a devera no ato da inscri¢io anexar no
sistema da Universidade Patativa, um Formulario de Autodeclaragdo devidamente preenchido e
assinado manualmente, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE); e caso ndo seja enviado a autodeclaragdo conforme descrito acima, o/a
candidato/a passara automaticamente a ampla concorréncia. A autodeclaracdo tera validade somente
para esta selegdo;

1.13 Apds logar no sistema de provas com email e senha, o candidato devera clicar na op¢do: “MINHAS
INSCRICOES” localizar o botdo “ENVIAR ARQUIVO”, ao clicar neste botdo os candidatos devem
inserir o Formulario de Autodeclaragdo em “unico arquivo”, com tamanho limite de 5 MB, em formato
PDF e anexar no sistema;

1.14 Formularios de Autodeclaracdo enviados: sem o devido preenchimento correto conforme consta no

item 1.12, totalmente fora dos padrdes de configuragdao permitidos, sem a realizagdo do download do
documento, redigido de forma manual, sem constar assinatura, com falhas e ou digitalizados serao
indeferidos de imediato e passardo a concorrer na Listagem Geral de Ampla Concorréncia;

1.15 Os(as) candidatos(as) negros concorrerao concomitantemente as vagas reservadas € as vagas
destinadasa ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdao na sele¢ao;

1.16 Os(as) candidatos(as) autodeclarados negros serdo submetidos a entrevista de heteroidentifica¢éo, em
data a ser divulgada, conforme procedimento previsto na RESOLUCAO CSDPU N° 173, DE 03 DE
DEZEMBRO DE 2020;

1.17 Somente os(as) candidatos(as) aprovados neste processo seletivo, seguem para realizagao do Processo
de Heteroidentificagao;

1.18 Os(as) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as) serdo entrevistados(as), em
data a ser divulgada dentro do periodo indicado no Anexo I deste Edital, presencialmente ou por
videoconferéncia, por Comissao Especial formada pela propria DPU para avaliagdo das declaragdes
de pertencimento a populagdo negra, constituida por 03 (trés) pessoas, confirmada a condigdo do(a)
candidato(a) autodeclarado(a) negro(a) por decisdo da maioria simples dos membros da comissao;

1.19 A verificagdo da Comissdo se dard em entrevista publica, dela podendo participar qualquer pessoa
interessada, desde que ndo prejudique os trabalhos da comissdo ou interfira no desempenho do(a)
candidato(a), vedando-se, assim, qualquer forma de manifestagao do publico;

1.20 A respeito dos critérios de avaliagao considerados pela Comissao:

I - a entrevista realizada pela comissao especial tera a finalidade especifica e exclusiva de avaliar o
fenotipo dos(as) candidatos(as) negro(as) e pardos, sendo expressamente vedado aos membros, na
apreciacdo do critério fenotipico, empregarem técnicas que exponham o candidato a constrangimento
ou que levem em consideragdo elementos métricos ou frenolégicos;

IT - sera permitida & banca a elaboracdo de indagacdes, nos termos estabelecidos nesta resolugdo,
inclusive para fins de registro audiovisual, devendo, porém, antes de as formular, esclarecer ao(a)
candidato(a) que o critério utilizado pela comissdo ¢ estritamente fenotipico, ndo influenciando as
respostas na apreciacdo da banca;

III - em relagdo ao inciso anterior, apenas serdo permitidos os seguintes questionamentos pela banca:
a) confirmag¢do do nome do(a) candidato(a);
b) aarea de estagio para a qual se inscreveu;

¢) ratificacdo que, quando da inscri¢do no concurso, expressamente se autodeclarou negro(a)
e quais as razoes pelas quais o(a) candidato(a) se autoreconhece como preto(a) ou pardo(a);
d) Seré confirmada a condi¢ao do candidato autodeclarado(a) negro(a) por decisdo da maioria



simples dos membros da comissdo. A auséncia a citada entrevista ou a decisdo que ndo
reconheca a condicdo de negro(a), permite que o(a) candidato(a) siga no certame, mas
disputando entre as vagas da ampla concorréncia, caso tenha pontuacdo para figurar entre os
classificados para a concorréncia geral;

1.21. A auséncia a citada entrevista ou a decisdo que ndo reconheca a condi¢do de negro(a), permite que o(a)
candidato(a) siga no certame, mas disputando entre as vagas da Lista de Ampla Concorréncia, caso tenha
pontuacdo para figurar entre os(as) classificados(as) para a concorréncia geral,

1.22. O(A) candidato(a) sera informado(a) previamente de eventuais documentos que deva apresentar na
entrevista para instrug¢do da avaliacdo da comissao;

1.23. Caso a comissdo repute pertinente, podera conceder ao(a) candidato(a) prazo predefinido em edital
para complementar a documentacao apresentada na entrevista, de forma a auxiliar na manifestacao final de
seus membros;

1.24. Ao(A) candidato(a) reprovado(a) pela comissao de verificagao oportunizar-se-a acesso ao seu relatorio
de entrevista e, no prazo de 02 (dois) dias uteis apds acesso ao relatorio, recorrer do resultado,
exclusivamente por via eletronica, para o e-mail da DPU: rh.pb@dpu.def.br:;

1.25. Os nomes dos(as) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as) serdo divulgados em
lista especifica, sendo-lhes assegurado igualdade de condi¢des com os(as) demais candidatos(as) no que se
refere a forma de avaliacao;

1.26. Ficam reservadas para pessoas indigenas 5% (cinco por cento) das vagas existentes € que surgirem
durante a validade do presente processo seletivo, na forma da Lei n® 12.288/2010 e Resolugao CSDPU n°
157/2020;

1.27. O(A) candidato(a) indigena que optar, no ato da inscri¢do, a concorrer as vagas reservadas, devera
fazer o download de um dos seguintes documentos:
a) declaragao de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢do de pertencimento étnico, assinada

por, pelo menos, duas liderangas reconhecidas;
b) documento emitido pela Fundagdo Nacional do Indio - FUNAI que ateste sua condig#o.

1.28. As documentagdes acima solicitadas deverdo ser enviadas dentro do prazo das inscrigdes para o
endereco de email: i niversi i m.br;

1.29. Os nomes dos(as) candidatos(as) que se declararem indigenas serdo divulgados em lista especifica,
sendo-lhes assegurado igualdade de condi¢cdes com os(as) demais candidatos(as) no que se refere a forma
de avaliagao;

1.30. Nao sendo apresentado algum dos documentos mencionados no item 1.27, o(a) candidato(a) perdera
o direito a ser admitido para as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) indigenas, tendo sua inscrigao
considerada somente para as vagas da Lista de Ampla Concorréncia;

1.31. Caso solicitado pela Defensoria Publica da Unido em Jodo Pessoa/PB ou pela Universidade Patativa
do Assaré, o(a) candidato(a) devera apresentar a via original ou copia autenticada do documento
mencionado no item 1.27;

1.32. Em caso de desisténcia do processo seletivo pelo candidato(a) cotista aprovado(a) em vaga reservada,
a vaga serd preenchida pelo(a) candidato(a) cotista posteriormente classificado(a). A desisténcia ndo se
confunde com o pedido de adiamento de sua convocacgao;

1.33. Na hipdtese de ndo haver nimero suficiente de candidatos(as) cotistas aprovados(as) para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas
pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificacao;

1.34. O(a) candidato(a) que concorreu como cotista e que obtiver média final que o(a) classifica na lista
geral de concorrentes em colocacdo superior a vaga reservada que lhe seria destinada, deve tomar posse na
situagdo mais vantajosa para si, ndo se considerando, porém, preenchida a vaga reservada que a ele(a) seria
destinada.



2.  DASINSCRICOES

2.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o/a estudante devera conhecer o edital e certifica-se de que preenche
todos os requisitos exigidos;

2.2. A inscricdo € gratuita e podera ser feita do dia 03 de Marco de 2026 até as 23h59 do dia 29 de marco
de 2026 (horario de Brasilia) do corrente ano, no portal eletronico da Universidade Patativa do Assaré;

2.3. Para melhor facilitar o acesso basta clicar neste link que direciona os candidatos na busca doprocesso
seletivo desejado: https://universidadepatativa.com.br/site/pr -seletivos - estagio/ - opg¢ao:
ESTAGIO - PROCESSOS SELETIVOS ESTAGIOS e busca por Defensoria Publica da Unido em
Joao Pessoa/PB;

2.4. Abrindo a pagina deste processo seletivo o candidato que ndo possuir cadastro em nosso sistema clica
no item “Registrar Novo Membro™; os candidatos com cadastro em nosso sistema apenas clicam no item
“Cadastros/Inscri¢oes” - o candidato realiza sua inscrigdo no sistema criando um login com senha;

2.5. Apds a confirmacdo do cadastro sem erro o sistema disponibilizard todos os processos seletivos em
abertos para inscricao, Defensoria Piblica da Unidio em Joao Pessoa/PB; O pedido de inscri¢cao implicara
aceitacdo, pelo candidato, de todas as normas e condi¢des do Edital;

2.6. No ato da inscri¢gdo o(a) candidato(a) deverd informar dados pessoais e escolares validos, caso declare
algum dado errado podera ser corrigido, dentrodo periodo de inscri¢do determinado no edital, desde que
solicite através de ligagdo para o contato: (88) 3512-2450 - WhatsApp ou através de e-mail para:
dpu.jp@universidadepatativa.com.br. Apos o término da inscri¢ao ndo sera realizada nenhuma correcao
nos dados declarados pelo(a) candidato(a);

2.7. Sera cadastrado no sistema as inscricées por turnos, ou seja, os candidatos devem optar qual o
turno: (Matutino ou Vespertino) desejado para o estiagio, uma vez que as listas finais serido
emitidas por turnos para convoca¢io;

2.8.  Apos a finalizagdo do periodo das inscrigdes, a Comissao responsavel fard uma andlise no sistema e
aplicabilidade do item desclassificatério, conforme o item 2.8 relacionados abaixo:

2.9. Sera Desclassificado do certame o candidato que:

2.9.1. Realizar cadastro no sistema da Universidade Patativa com nomes ficticios, incompletos,
apelidos, outros nomes ou numeracgdes que nao sejam o constante na documentagao pessoal oficial
(RG), ex:José da Silva Pereira (correto);

2.9.2. Inscrigdes realizadas no mesmo turno cursado de sua graduagao;

2.9.3. Inscri¢des de candidatos cursando outros niveis de escolaridade: nivel médio regular —
EJA — Técnicos — outras graduagdes ou Pos-Graduagdes;

2.9.4. Apbs a inscrigdo, informar em qualquer outra etapa do processo seletivo, e-mail diferente

daquele declarado no momento do cadastro;

2.9.5. As inscrigdes realizadas neste certame devem ser exclusivas dos candidatos;

2.9.6. Solicitar alteragdo de dados pessoais apos encerrado o processo de inscri¢ao (ex.: e- mail,

CPF, RG, nome, data de nascimento etc.);

2.9.7. De outras localidades, outros estados e afins que houver realizado a inscrigao;

2.9.8. Solicitar a alteragdo de e-mail e CPF indicados no ato da inscrigdo. Nao sera possivel

alterardados pessoais apos encerrado o processo de inscrigdo (ex.: e- mail, CPF, RG, nome, data de
nascimento, etc.);



2.10. Caso o/a candidato/a tenha iniciado a prova online, ndo serd permitida, em hipdtese alguma, a
corre¢ao dos dados declarados na ficha de inscrigao;

2.11. O/A candidato/a que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, conforme Decreto 8.727, de 28 de
abril de 2016 e Resolucao CS DPU n° 108/2015, e que ainda ndo possui os documentos oficiais retificados
com seu nome, podera solicita-lo no ato da inscricao;

2.12. O/A candidato/a nesta situacdo devera realizar a inscri¢do informando seu nome civil no campo nome
completo, ficando ciente de que o nome social serd utilizado em toda comunicagdo publica do processo
seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas e para a devida identificacdo do
candidato, nos termos legais;

2.13. A Defensoria Publica da Unido em Jodo Pessoa/PB e a Universidade Patativa do Assaré - UPA,
poderdo a qualquer tempo, verificar as informagdes fornecidas no ato da inscri¢do, e tomarao as medidas
judiciais cabiveis, podendo o/a candidato/a em caso de informacdes falsas ou inveridicas ser
desclassificado/a do presente processo, ser acionado/a judicialmente e ainda, desligado/a, caso
eventualmente tenha sido aprovado/a e contratado/a;

2.14. A Universidade Patativa do Assaré ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo via internet
nao recebida por motivos de ordem técnica, tais como: falha dos computadores, do sistema de comunicacgao
de dados, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia e outras eventualidade que
impegam a continuidade deste candidato no certame;

2.15. Nao havera cobranga de taxa de inscrigao;

2.16. Sera publicado no site da UPA a Relagao dos Inscritos deferidos e indeferidos (desclassificados) no dia
31 de margo de 2026.

3. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO:

3.1. O processo seletivo sera composto por 02 (duas) fases:

3.1.1. Na 1* Fase - Prova Objetiva Online: sera disponibilizada das 00:00h as 23:59h (horario de
Brasilia) no dia 05 de Abril de 2026 — domingo, conforme cronograma de datas, constante no anexo
I do presente edital, ndo podendo ser realizada em hipdtese alguma apos esta data e horario;

3.1.2. O(A) candidato(a) podera acessar a prova objetiva on-line no site da Universidade Patativa, com
seu login e senha. Para melhor facilitar o acesso basta clicar neste link que direciona os candidatos na
busca do processo seletivo descjado: hitps:/universidadepatativa. com.br/site/processos-seletivos-
estagio/ - opcio: ESTAGIO - PROCESSOS SELETIVOS ESTAGIOS e busca por Defensoria
Publica da Unido em Joao Pessoa/PB;

3.1.3. Apds logar no sistema de provas online com seu email ¢ senha, o candidato clica no processo
seletivo da DPU, apos abrir a pagina devera clicar na op¢ao: MINHAS INSCRICOES, a avaliagdo
estara disponibilizada e basta clicar no botao referente ao inicio da prova;

3.1.4. O/A candidato/a tera até 03 minutos, 180 segundos, para responder cada questdo, caso nao
responda dentro do tempo determinado, o sistema gravard a resposta em branco e seguird
automaticamente para proxima questao;

3.1.5. Os(as) candidatos que iniciarem a realizagdo da sua prova objetiva deverdo FINALIZAR a
mesma, em caso contrario havera a perca das questdes e a mesma ndo sera mais acessada;



3.1.6. Para salvar as respostas de cada alternativa e nao perder a questdo os candidatos devem clicar em
“REGISTRAR?” e em seguida seguir nas resolu¢des das questdes;

3.1.7. O/A candidato/a que ndo realizar a prova online serd automaticamente eliminado do processo
seletivo;

3.1.8. O caderno de questdes nao sera disponibilizado;

3.1.9. A prova objetiva online serd composta por conterd 40 (quarenta) questdes, valendo cada uma 1,0
ponto, totalizando 40 (quarenta) pontos, ou seja, os candidatos seguem aprovados na prova objetiva ao
atingir a pontuacdo minima de até 24 (vinte e quatro) questdes, ou seja o percentual de aprovacgao
exigida nesta primeira etapa ¢ de 60% por cento do total da prova objetiva;

3.1.10. Cada questao objetiva constara com quatro alternativas cada uma, sendo apenas uma correta,
abrangendo as seguintes disciplinas: Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Civil,
Direito Processual Civil, Direito Penal, Direito Processual Penal, Direito Previdenciario, Principios
Institucionais da Defensoria Publica ¢ Nogdes de Direitos Humanos, baseadas no contetido
programatico de estudos, conforme Anexo II deste edital;

3.1.11. Durante a realizacao da prova objetiva o/a candidato/a ndo podera abrir mais de uma janela/aba
do navegado de internet, tirar o cursor do mouse da tela ou utilizar print de tela sob pena de ter a
questao anulada;

3.1.12. Em caso de empate na classificacao final, o desempate sera feito pelo critério da maior idade;
3.1.13. Sera considerado eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

3.1.14.1. Nao realizar o prévio preparo de todo equipamento, verificando o seu regular
funcionamento, bem como acesso/qualidade da internet e energia elétrica no momento de
realizagao da prova;

3.1.14.2. Tentar realizar a prova utilizando aparelho celular, tendo em vista que o sistema de
provas da UPA, ndo ¢ suportado por este tipo de aparelho;

3.1.14.3. Nao verificar com antecedéncia a validade do endereco de email informado no
cadastro pessoal e inscricao por parte dos candidatos, ou seja, os links de acesso ao sistema de
provas online necessitam de login com esses emails e senhas validos, atualizados;

3.1.14.4. E de total responsabilidade por parte dos candidatos realizarem as provas online
em conexao estavel e segura, utilizando apenas notebooks ou computadores, sem falhas na
conexao ou lentiddo da mesma que impecam a funcionalidade do sistema na execucdo das
provas, falhas na rede de energia e outros fatores eventuais que resultem na desclassificacao dos
candidatos;

3.2. Na 2% Fase — Prova Discursiva — Presencial. Serdo classificados(as) para realizar a Prova Discursiva
os(as) 50 (cinquenta) candidatos(as) mais bem colocados(as) na lista de ampla concorréncia respeitados
os empates, bem como todos(as) os(as) candidatos(as) cotistas, desde que eles (tanto os/as candidatos/as
cotistas quanto os da ampla concorréncia) atinjam nota igual ou superior a 60% do total da prova objetiva
(24 pontos);

3.3. A DPU Joao Pessoa/PB decidiu que, com base no item 3.2 acima mencionando a totalidade de
candidatos aprovados na prova objetiva e dentro da média, conforme ordem classificatoria com as melhores
pontuacdes ndo sera motivo de futuros questionamentos por parte dos candidatos que ndo estiverem nas
listas publicadas no site da UPA;

3.4. A Prova Discursiva serd na modalidade presencial, a ser realizada no horério das 09:00h as 12:00h do
dia 12 de abril de 2026 (domingo), em local a confirmar por meio de publica¢do no site segunda datas do
cronograma deste edital e, consistird em 02 (duas) questdes dissertativa- argumentativas que versardo sobre
quaisquer pontos do Contetldo Programatico de estudos em ANEXO II deste Edital;



3.5. Orientagdes na realizagdo das provas discursivas presenciais:

a) O(A) candidato(a) que ndo realizar a prova discursiva sera automaticamente eliminado(a) do
processo seletivo. Nao serdo corrigidas as provas que contenham no campo das respostas
assinaturas, rubricas, imagens ou quaisquer informac¢des ou marcas que possam identificar
o(a) candidato(a).

b) Nao serdo considerados para fins de pontuagdo as palavras que eventualmente ultrapassem o
limite de 30 (trinta) linhas por questao;

c) O(A) candidato(a) devera preencher o seu CPF na primeira pagina, sendo essa a Unica
identifica¢dao permitida;

d) O(A) candidato(a) devera realizar a prova individualmente, sem consulta a materiais ou a
outras pessoas;

3.6. Cada uma das questdes dissertativas valera 50 (cinquenta) pontos, de modo que a prova dissertativa

valera até 100 (cem) pontos no total. Serdo avaliados o raciocinio juridico, a fundamentagdo e sua
consisténcia, a capacidade de interpretacdo, a exposicdo e a corre¢do gramatical, assim como o uso do
vernaculo;

3.7. O preenchimento da prova serd de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que devera proceder
em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital e na Prova. Em hipotese alguma
havera substituicdo da prova por erro do(a) candidato(a);

3.8. Acarretara a eliminacao do(a) candidato(a), sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas estabelecidas para a realizagdo da prova discursiva;

3.9. Nao serdo aplicadas provas em data ou em horario diferentes dos predeterminados em edital ou em
comunicado;

3.10. Sera eliminado(a) do certame o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 60 (sessenta) pontos
no total da prova discursiva (60%);

3.11. O(A) candidato(a) que eventualmente necessite de auxilio para a realiza¢ao da prova dissertativa em

razdo de deficiéncia, devera submeter detalhadamente a sua situacdo a comissdo organizadora por
intermédio do e-mail da propria DPU: rh.pb@dpu.def.br até as 18:00h do dia 10/04/2026 (horario de
Brasilia), que deliberard sobre o caso e adotard as providéncias que entender pertinentes, com posterior
comunicacao ao(a) candidato(a);

3.12. O(a) candidato(a) que ndo realizar a redacdao no periodo indicado no Item 3.4. serd automaticamente
eliminado do processo seletivo.
3.12.1. O(a) candidato(a) realizara a prova individualmente, sem consulta de pessoas. Serd permitida

consulta a legislagdo, sumulas, enunciados, orientagdes jurisprudenciais e precedentes
normativos sem qualquer anotagdo ou comentario;

3.12.2. O preenchimento da prova sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste edital e na Prova. Em hipotese
alguma havera substituicdo da prova por erro do candidato;

3.12.3. Acarretara a eliminagdo do candidato, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas estabelecidas para a realizagdo da prova discursiva;

3.12.4. O resultado do processo seletivo sera divulgado no site da Universidade Patativa do Assaré;

3.12.5. A elaboragdo e correcao das PROVAS OBJETIVAS, assim como andlise e respostas aos recursos
interpostas estardo sob a responsabilidade deste Agente de Integragdo Universidade Patativa,
porém, a elaboracdo, correcdo e respostas aos recursos sera de inteira responsabilidade da DPU
Jodo Pessoa/PB;

3.12.6. O critério de desempate nos Resultados Finais seguem a ordem abaixo:
3.12.6.1. o(a) candidato(a) que obtiver maior pontuagdo na Redagao;
3.12.6.2. o(a) candidato(a) de maior idade;



3.12.6.3. sorteio;

3.12.7. O resultado do processo seletivo serd divulgado no site da Universidade Patativa do Assaré

www.universidadepatativa.com.br conforme cronograma de datas em Anexo I;

4. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E RECURSOS

4.1. A Lista e o Gabarito Preliminar da prova objetiva online sera divulgado no 06 de abril de 2026,
no site da Universidade Patativa do Assaré;

4.2. Serao admitidos Recursos quanto ao Gabarito Preliminar da prova objetiva online, que deverao ser
encaminhados  eletronicamente no 07 de abril de 2026 para o e-mail:

niversi i m.br, em formulario especifico, disponivel para download no site
da Universidade Patativa do Assaré, que deverd ser preenchido e assinado, em seguida enviado no
formato PDF;

4.3.0s requerimentos de recursos enviados fora dos padrdes permitidos, ou seja, enviados
apresentando textos desconfigurados, fora das margens legais exigidas pelas Normas da ABNT, em
manuscrito, fora do prazo e de forma ofensiva serao de imediato indeferidos;

4.3.1. Nao serdo admitidos recursos enviados por outros meios nao previstos neste edital.

4.3.2. Serao rejeitados, também, liminarmente, os recursos enviados fora do prazo indicado
no item 4.2. bem como aqueles que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do/a
candidato/a ou for redigido de forma ofensiva.

4.3.3. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicacao do eventual prejuizo,
devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes com citagdes de artigos, legislacao
etc., com a juntada, sempre que possivel, de copia dos comprovantes e, ainda, exposicao de
motivos e argumentos.

4.3.4. A decisdo da banca examinadora da Universidade Patativa do Assaré sera irrecorrivel,
consistindo em tultima instancia para recursos das provas objetivas, sendo soberana em suas
decisOes, ndo sendo aceita, ainda, revisdo de recursos.

4.3.5. Se do exame de recurso resultar na anulagdo de questdo integrante da prova objetiva, a
pontuagdo correspondente a esse item sera atribuida a todos(as) os(as) candidatos(as),
independentemente de terem recorrido.

4.4. A publicacao no site da UPA do Gabarito Oficial, respostas aos Recursos e Lista de Classificacao
Definitiva da prova objetiva online serao divulgadas no dia 09 de abril de 2026;

4.5. A publicacdo no site da UPA das notas preliminares da prova discursiva presencial seré realizada
no dia 20/04/2026;

4.6. Serdo admitidos recursos quanto as notas preliminares da prova subjetiva/discursiva presencial,
que deverdo ser encaminhados eletronicamente até as 23:59h do dia 22/04/2026; para o e-mail da
DPU: rh.pb@dpu.def.br, em formulario especifico, disponivel para download no site da Universidade
Patativa do Assaré, na pagina do processo seletivo da DPU Jodo Pessoa/PB;

4.6.1. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos e/ou recurso do
gabarito oficial e resultados finais.

4.6.2. Serdo elaboradas 08 (oito) listas de classificagcdo de aprovados(as):
a) lista geral de ampla concorréncia (manhad);

b) lista geral de ampla concorréncia (tarde);



c) lista das pessoas com deficiéncia (manha);

d) lista das pessoas com deficiéncia (tarde);

e) lista de autodeclarados/as pretos/as ou pardos/as (manhad);
f) lista de autodeclarados/as pretos/as ou pardos/as (tarde);
g) lista de pessoas indigenas (manha);

h) lista de pessoas indigenas (tarde).

4.6.3. A publicacao do Resultado Final do certame ocorreré até o dia 09 de maio de 2026;

4.6.4. As listas que se referem o item anterior serdo elaboradas em ordem decrescente de
classificacao das notas obtidas, nos termos deste edital;

4.6.5. As Listas citadas do item 4.6.2, serdo publicadas separadas, ou seja, os candidatos
aprovados em Cotas Raciais, PCD e Indigenas ndao constardo na Lista de Ampla
Concorréncia;

DA CONTRATACAO PARA O ESTAGIO

5.1.  Os/as candidatos/as habilitados/as, obedecida rigorosamente a ordem de classificacao, serao
convocadas/as para preenchimento das vagas eventualmente existentes e daquelas que surgirem no
periodo de validade do processo seletivo;

5.2. Considera-se desistente o/a candidato/a habilitado/a que, ap6s convocagdo, deixar de
comparecer e assinar o Termo de Compromisso de Estagio - TCE no prazo estabelecido na data da
convocacgao;

5.3.  E de responsabilidade do/a candidato/a manter seu enderego eletronico e telefones atualizados
e validos para viabilizar os contatos. Sdo de exclusiva responsabilidade do/a candidato/a prejuizos
advindos da nao atualizacdao de seus dados;

5.4. Caso o(a) candidato(a) ndo tenha interesse na convocagdo, poderd solicitar a sua
desclassificagdo ou remanejamento para o final da lista, mediante formalizacdo por e-

mail: th.pb@dpu.def.br;

5.5. O remanejamento para o final da lista podera ser solicitado somente 1 (uma) vez. Caso o(a)
candidato(a) ndo aceite a segunda convocagao, sera desclassificado(a);

5.6.  Para a convocagao dos(as) candidatos(as) que estdo no final da lista, o(a) candidato(a) devera
se manifestar em até 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento do e-mail de convocagdo. Serdo
realizadas 2 (duas) tentativas de contato por telefone em horarios distintos. No caso do(a) candidato(a)
nao ser localizado(a) nas tentativas de contato (e-mail e telefone) realizadas no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, o(a) candidato(a) sera desclassificado(a);

5.7.  Seré eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) convocado(a) que:

a) nao for localizado(a) em decorréncia de telefone e e-mail desatualizados, incompletos ou
incorretos;

b) ndo apresentar documentos, quando solicitado(a), que comprovem as informagdes
fornecidas no ato da inscrigao;

c) ndo iniciar o estagio, na data, local e demais condi¢des estipuladas pela Defensoria Publica
da Unido em Joao Pessoa/PB,;

d) Caso ndo existam candidatos(as) selecionados(as) com direito a reserva de vagas e em
numero suficiente para o preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de
validade do processo seletivo, serdo convocados(as) candidatos(as) da lista geral de ampla
concorréncia;



e) Caso o(a) candidato(a) ndo tenha interesse no processo seletivo, podera solicitar a sua
desclassificacdo, mediante formaliza¢do por e-mail: rh.pb@dpu.def.br;

f)  Os(As) estagiarios(as) convocados(as) exercerdo as suas atividades presencialmente na
sede da Defensoria Publica da Unido em Jodo Pessoa/PB;

6. DA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO E TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - TCE

6.1.A celebracdo do Acordo de Cooperacdo e Termo de Compromisso de Estagio - TCE sera de acordo com
a Lein®11.788/08, de 25 de setembro de 2008;

6.2.A Universidade Patativa do Assar¢ orientara, no ato da convocagao, o prazo ¢ os documentos necessarios
para a retirada do TCE (Termo de Compromisso de Estagio), sendo o(a) candidato(a)
aprovado(a)responsavel pelos tramites das assinaturas junto as partes competentes;

6.3.A contratacao esté sujeita as normativas da Defensoria Publica da Unido em Jodo Pessoa, bem como as
diretrizes da instituicdo de ensino;

6.4.A vigéncia do TCE serd de acordo com os parametros determinados pela Defensoria Publica da Unido
em Jodo Pessoa, respeitando o disposto na lei 11.788/2008, bem como as diretrizes da instituicao de
ensino;

7. DADOS PESSOAIS

7.1. A Universidade Patativa do Assaré respeita a sua privacidade. Qualquer informagdo que vocé
nos fornega serd tratada com o mais alto nivel de cuidado e seguranca, sendo utilizada apenas de

acordo com os limites estabelecidos neste documento e na legislagdao aplicavel Lei N° 13.709, de
14/08/2018.;

7.2.  Os dados pessoais e dados pessoais sensiveis; nome completo, n° CPF, data de nascimento, sexo,
estado civil, endereco completo, e-mail, telefone residencial/fixo, telefone celular, instituicao de ensino
em que estuda, curso, semestre, previsao de conclusao do curso, turno de aula e em caso de pessoas com
deficiéncia o CID e laudo médico, coletados em razao do presente processo seletivo, serdo tratados com
o maior sigilo de dados pela Universidade Patativa do Assaré e poderao ser compartilhados com a DPU-
Jodo Pessoa, 6rgdo o qual o(a) candidato(a) estara realizando a inscri¢gdo com as finalidades de: dar
andamento as demais etapas do processo seletivo; possibilitar a comprovagdo de sua identidade;
apresentar em eventual fiscalizacdo quanto a realizacao do certame; bem como poderdo ser publicados
nos site da Universidade Patativa do Assaré¢ (www.universidadepatativa.com.br) para dar publicidade
aos participantes do certame, mantendo- se as mesmas finalidades para as quais os dados pessoais foram
fornecidos;

7.3.  Os seus dados pessoais serao automaticamente eliminados pela Universidade Patativa do Assaré
quando deixarem de ser uteis para os fins que motivaram o seu fornecimento e ndo forem mais
necessarios para cumprir qualquer obrigacado legal;

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1.A aprovacdo no processo seletivo gera para o(a) candidato(a) apenas expectativa de ser convocado(a)
para preencher vaga de estagio, ficando a concretiza¢do desse ato condicionada ao surgimento de vaga
durante o periodo de validade do processo seletivo;

8.2.0 processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, a partir da homologa¢ao do resultado final, podendo,
a critério da Defensoria Publica da Unido em Jodo Pessoa/PB, ser renovado por igual periodo;

8.3.Inscri¢des para processos seletivos anteriores ndo serdo consideradas neste certame, devendo todo/a e
qualquer estudante que deseje dele participar enviar sua inscricdo em conformidade com este Edital;

8.4. Ao serem convocados(as), os(as) candidatos(as) deverdo apresentar os seguintes documentos:



a) Copia do RG e CPF;
b) Declaragdo de matricula atualizada expedida pela institui¢do de ensino;

c) e demais documentos solicitados que comprovem os dados da inscri¢ao;

8.5.0s(As) candidatos(as) convocados que ndo apresentarem todos os documentos exigidos serdo
considerados(as) inaptos(as) para contratagao;

8.6.Uma vez convocados(as), os(as) candidatos(as) aprovados(as) que ndo formalizarem a assinatura do
Termo de Compromisso de Estdgio - TCE, no prazo estipulado no ato da convocagdo, serdo
considerados(as) desistentes, seguindo-se a nomeagao do(a) préximo(a) classificado(a);

8.7. As duvidas surgidas na aplicagdo deste edital, bem como os casos omissos, serao resolvidas pela Unidade

Patativa do Assaré em conjunto com a Defensoria Publica da Unido em Jodo Pessoa/PB através do
numero: (88) 3512-2450 - Whatsapp ou atraveés do e- mail:
niversi i m.br;

8.8. Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Jodo Pessoa/PB, 27 de fevereiro de 2026;

Icp Documento assinado digitalmente

Brasil POLIANNA MAIA DE PAIVA
Data: 02/03/2026 10:23:28-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

(Assinado eletronicamente)
DEFENSORA PUBLICA-CHEFE

DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM JOAO PESSOA/PB



ANEXO- 1

DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA

DATA

Periodo de inscri¢des no site da UPA

Dia: 03/03/2026 até as 23:59h do dia
29/03/2026;

Prazo de analise das inscricoes e aplicabilidade do item|
desclassificatorio;

Dia: 30/03/2026 — segunda.feira

Publicacéo no site da UPA da relacdo de Inscritos Deferidos e Indeferidos
(desclassificados) no certame

Dia: 31/03/2026 — terca.feira

Envio de emails lembrete da prova objetiva online

Dia: 03/04/2026 — sexta.feira

Realizacdo da Prova Objetiva Online

Dia: 05/04/2026 (domingo) — das 00:00h as
23:59h (horario de Brasilia)

Publicacdo no site da Lista e Gabarito Preliminar da prova objetiva online

Dia: 06/04/2026

Prazo para interposicao de Recursos contra a Lista e Gabarito Preliminar

Dia: 07/04/2026

Publicacdo da Lista de Classifica¢ao Definitiva dos aprovados na prova
obetiva, Gabarito Oficial e respostas aos recursos

Dia: 09/04/2026

Envio de emails lembrete da prova discursiva presencial e,
Publicacdo no site do local de realizagdo das provas discursivas presenciais|

Dia: 10/04/2026

Realizacdo da Prova Discursiva presencial

Dia: 12/04/2026 — (domingo) - das 09:00hs
as 12:00hs;

Publicacdo no site das notas e Resultado Preliminar da prova discursiva

Dia: 20/04/2026

Prazo para interposicao de Recursos contra as notas da prova Discursiva

Dia: 22/04/2026

Publicacdo da Lista de Classificagdo Definitiva da prova discursiva ¢
respostas aos recursos

Dia: 23/04/2026

Publicacdao do Resultado Final do certame

Dia: 23/04/2026

Agendamento do processo de heteroidentificagdo em Cotas Raciais A ser agendado pela DPU
Entrevistas presencial dos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) A ser agendado pela DPU
negros(as) e pardos(as)

Publicacdo no site da UPA da Lista Preliminar do processo de

heteroidentificacdo em Cotas Raciais A ser agendado pela DPU
Prazo de recurso sobre a lista Preliminar do processo de[ A ser agendado pela DPU
heteroidentificacio

Resultado dos recursos da Heteroidentificacio e Lista definitivia dos | A ser agendado pela DPU
deferidos neste processo

Publicaciio no site do Termo de Homologacio finalizando o certame | A ser agendado pela DPU




ANEXO -1I

CONTEUDO PROGRAMATICO DE ESTUDOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO - NiVEL SUPERIOR EM DIREITO

ESPECIFICO

Direito Constitucional: Principios Fundamentais da Republica Federativa do Brasil. Poder
constituinte. Diretos e garantias fundamentais. Direitos Sociais. Da Nacionalidade. Bens ¢
Competéncias da Unido, dos Estados e dos Municipios. Principios basicos da Administracao
Publica. Poder Judiciario. Fungdes Essenciais a Justica. Controle de Constitucionalidade. Da
Ordem Social.

Direito Administrativo - Principios do Direito administrativo. Organizacdo Administrativa;
orgdos, competéncia, centralizacdo, descentralizagdo, Administragao direta e indireta. Servidores)
Publicos. Concessdes e Permissdes de Servigo Publico. Bens Publicos. Ato Administrativo.
Prescri¢do no Direito Administrativo. Controle Judicial dos atos da Administra¢do publica.
Desapropriagdo. Requisi¢do administrativa. Tombamento. Serviddo Administrativa.

Direito Civil - Das Pessoas Naturais e Juridicas. Do Fato Juridico, do Ato Juridico e do Negocio
Juridico. Dos Atos licitos. Da Prescri¢do e da Decadéncia. Da Prova. Ato Ilicito. Da propriedade.
Da posse. Dos direitos reais sobre as coisas alheias. Da Responsabilidade Civil. Cédigo de Defesa
ao Consumidor.

Direito Processual Civil — Ac¢do. Jurisdicdo. Competéncia. Processo de Conhecimento. Dal
Prova. Antecipagdo da Tutela. Da sentenca. Recursos. Leis 9.099/95 e 10.259/01. Processo d¢
Execugdo. Processo Cautelar. Mandado de Seguranga. Agdo Popular. Agdo Civil Publica.

Direito Penal — Do crime. Da imputabilidade penal. Das penas. Do concurso de pessoas. Da acad
penal. Extingdo de Punibilidade. Dos crimes contra a pessoa. Dos crimes contra o patrimonio.
Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes contra a Administragdo Publica. Dos crimes da Lei n'
11.343/06(Lei de toxicos). Dos crimes da lei n® 9.605/98 (crimes ambientais).

Direito Processual Penal — Inquérito policial. Acdo penal. Extingdo de punibilidade. Jurisdigaof
e competéncia. Sujeitos processuais. Da prova. Da prisdo. Da liberdade provisoria. Processo
comum. Processo sumario. Sentenca. Nulidades. Recursos. Habeas corpus. Leis 9.099/95 ¢
10.259/01.

Direito Previdenciario — Previdéncia social e assisténcia social. Qualidade de segurado
Caréncia. Beneficios Previdenciarios. Beneficio Assistencial.

Nocoes sobre a Defensoria Publica: Principios Constitucionais. Lei Complementar n° 80 d¢f
12/01/1994 - Titulos I, Il e V.

Direitos Humanos: 1. Conceito de Direitos humanos; 2. A constitucionalizagdo dos direitos
humanos; 3. A constituicdo da Republica Federativa do Brasil; 4. Principios constitucionais;
5. Hierarquia dos tratados internacionais dos direitos humanos; 6. Internacionalizagdo dos
Tratados internacionais de direitos humanos; 7. Protecdo das minorias e demais grupos
vulneraveis; 8. A protecao a mulher, a crianga, ao idoso e a pessoa com deficiéncia; 9. A
liberdade sexual e a transexualidade; 10. Refugio.




ANEXO - III

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO EM COTAS RACIAIS

Eu, , carteira de Identidade (RG) n°
inscrito (a) no CPF sob o n° , Estudante do curso
, matriculado na Instituicdo de Ensino , faco a

presente autodeclaragdo para fins de concorrer as vagas reservadas a candidatos negros do PROCESSO SELETIVO
PARA ESTAGIO REMUNERADO EM DIREITO NA DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM JOAO
PESSOA/PB, conforme estabelecido no Edital n° 01/2026, e nos termos do Decreto n°® 9.427/2018, e na Resolu¢do

CSDPU n° 173, de 3 de dezembro de 2020, de acordo com a especificagcdo assinalada abaixo:

() preto(a)

() pardo(a)

(*OBS: O quesito cor ou raca sera avaliado de acordo com os termos utilizados pela Fundacéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE).

Declaro, ainda, estar ciente do disposto no paragrafo unico do art. 2° do Decreto n°® 9.427/2018, especificamente quanto
a possibilidade legal do desligamento antecipado do estagio na hipotese de ser constatada, a qualquer tempo, a nio
veracidade desta declaracao.

Por fim, a titulo de informagdo suplementar ao ja declarado, aviso a Universidade Patativa do Assaré que:
() participo do Programa de Cota Racial na Instituicdo de Ensino que estou matriculado.

() nao participo do Programa de Cota Racial na Institui¢do de Ensino que estou matriculado.

Jodo Pessoa/PB, de de 2026.

Assinatura:




